ANEXO II

PLANO DE TRABALHO
	1. APRESENTAÇÃO DO PROJETO

	1.1. Nome do Projeto:



	1.2. Linha de Ação (conforme ações relacionadas no item 4.2 do Edital).



	1.3. Região de Atuação (conforme regiões relacionadas no item 4.3 do Edital).


	1.4. Justificativa (justificar a importância e necessidade do projeto, apresentando dados estatísticos e/ou sociais que apontem a necessidade da ação proposta).



	2. OBJETIVOS DO PROJETO

	2.1. Objetivo Geral - (com base na justificativa, descrever qual a finalidade geral do projeto, levando em consideração os resultados que pretende alcançar junto ao público-alvo. Deve-se iniciar a frase utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: capacitar, promover, investir, realizar, oferecer, etc.).


	2.2. Objetivo(s) Específico(s) - (descrever objetivos intermediários, necessários para que se alcance o objetivo geral).

 

	3. BENEFICIÁRIOS

	3.1 Beneficiários: Citar quem é o público-alvo, descrevendo as características que identifiquem o perfil dos destinatários das ações como: idade, fases da vida (criança e/ou adolescente), famílias, profissionais envolvidos no atendimento, etc.

	3.2. Beneficiários Diretos (especificar):



	3.3. Beneficiários Indiretos (especificar): 



	4. METODOLOGIA: deve retratar a forma adotada para o desenvolvimento do projeto. Descrever como as atividades serão realizadas na busca de se alcançar cada um dos objetivos e metas propostos (passo a passo, dias de funcionamento, conteúdos a serem trabalhados, etc.). É importante propor um cronograma das ações.



	5. RESULTADOS ESPERADOS - Os resultados consistem nas realizações das metas que permitirão a consecução do(s) objetivo(s) específico(s). Definir os resultados quantitativos e/ou qualitativos.



	6. SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

	Resultado(s) esperados
	Indicadores qualitativos
	Indicadores quantitativos
	Meios de Verificação

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7.DEMONSTRAÇÃO DA CAPACIDADE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO: Apresentar a organização da entidade ou programa para desenvolver as atividades/ações do projeto (capacidade técnica de pessoal, adequação física, entre outras). 



	8.RECURSOS HUMANOS: Descrever as funções desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes, no projeto.



	Formação Profissional

(cargo/função na entidade)
	Função no projeto
	Carga horária no projeto (mensal/semanal)


	Vínculo

(CLT, prestador serviços, voluntário, efetivo)

	
	
	
	

	
	
	
	

	9. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO: especificar quais ações/atividades serão desenvolvidas mês a mês. 

	ANO DE EXECUÇÃO / DIAS / HORÁRIOS

	Ação/Atividade
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. PLANO DE DIVULGAÇÃO - informar de que forma a comunidade tomará conhecimento de que a realização do projeto tem o apoio do FIA.
11. DESCRIÇÃO DA CONTRAPARTIDA - Descreva quais os recursos materiais, humanos e tecnológicos, espaço físico e parcerias com que a organização já conta e que serão utilizados na execução deste projeto.

Caso existir a contrapartida deve ser mencionado. Deve ser real e pode ser financeira ou não. Por exemplo: sala de aula para execução de curso.

12. PARCEIROS

Também deve mencionar outras parcerias estabelecidas para execução do projeto, fontes de apoio e de financiamento – caso existam, especificando as funções de cada uma.

Organização

Principais funções no projeto

Nome completo

Nome completo

Fornecimento de materiais didáticos para o projeto.

Espaço / Sala para aula técnica.

13. SUSTENTABILIDADE

Descreva os elementos abaixo e outros que favorecem a continuidade do projeto e de seus resultados em longo prazo.
14 COMUNICAÇÃO DO PROJETO
Como a entidade solicitante de recursos irá divulgar suas ações aos parceiros, líderes, autoridades governamentais, público interno, sociedade em geral e formadores de opinião nos assuntos relacionados à criança e ao adolescente em Rio do Sul.

É obrigação da entidade divulgar o recebimento de recursos do FIA por meio de comunicação visual (placa, banner, etc.).

Por exemplo:

Tipo de Mídia

Quantidade

1. Folders, panfletos e outros impressos

2. Mala direta

3.   Página na internet

XXXX

XXXX

XXXX




