PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO NOVO
CNPJ N2 83.102.780/0001-08
FONE/FAX: (47) 3385-0487
Rua Celso Ramos, 5070
89.124-000 -BENEDITO NOVO - SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2015

O MUNICiPIO DE BENEDITO NOVO, através de suas Secretarias Municipais, torna
publico, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteardo o Processo Seletivo
para as Vagas e/ou Reservas de Vagas: Operario, Auxiliar de Servigos Gerais | — 40h, Auxiliar de
Servigos Gerais Il — 20h Professor 11-20h, Professor 111-40h, Técnico em Enfermagem ESF, Médico
ESF — Clinico Geral — 40h a serem admitidos em cardter temporario.
1- DAS INSCRIGOES
1.1. - As inscricbes para o Processo Seletivo estardo abertas nos dias 19 a 29 de Janeiro de
2015, na Prefeitura Municipal de BENEDITO NOVO junto a Secretaria Municipal de Educacao,
de segundas a quintas-feiras das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:30.

1.1.1. — Efetuada a inscri¢do, o candidato recebera um comprovante de inscrigdo.

1.1.2. — Ainscricdo podera ser feita por procurac¢do, devendo o procurador, no ato da inscricdo,
entregar cépia do documento de identidade.

1.1.3. — O Processo Seletivo pontuard titulos/aperfeicoamento (para o magistério), prova
escrita e prova pratica de acordo com o cargo pretendido.

1.2 Documentos para Inscri¢ao:

1.2.1 Obrigatérios e de responsabilidade do candidato:

- Fotocdpia dos Documentos Pessoais Carteira de Identidade e CPF.
- Fotocdpia do Comprovante de escolaridade;

- Procuracdo e fotocépia da carteira de identidade da pessoa que entregar a documentagao se
a inscricdo for realizada via procuracdo.

- Fotocdpias dos Certificados de Cursos de Aperfeicoamento, dos anos de 2012, 2013 e 2014.
(ATENCAO: NAO SERAO FOTOCOPIADOS DOCUMENTOS NA PREFEITURA)

2. DOS CARGOS

CARGOS cODIG SIMBOLO | CARGA VAGAS | ESCOLARIDADE | VENCIMENTO
0 HORARIA
SEMANA
L
Operério 991010 | OP 40h 01 Anos iniciais | RS 866,67
do Ensino
Fundamental
Técnico de | 18 TE 40h RV* Ensino Médio | R$ 1.221,85
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Enfermagem ESF Completo.
Curso de
Técnico de
Enfermagem
com  registro
no COREN e
Curso de
Vacinador
Auxiliar de | 531004 | ASG-I 40h 01 Anos iniciais | RS 827,86
Servigos Gerais | do Ensino
Fundamental
Auxiliar de Gerais | 531005 | ASG-II 20h RV Anos iniciais | RS 413,93
Il do Ensino
Fundamental
Professor 11-20 139003 | P-11-20 20h 01 Nivel Superior | RS 985,88
Completo em
Pedagogia -
Normal
Superior.
Professor 111-40 138002 | P-IlI-40 40h 01 P6s Graduagdo | RS 2.119,56
na Area da
Educacdo e
Magistério.
Médico Clinico 61002 ESF 40h 01 Curso superior | R$ 11.147,14
Geral em
medicina e
registro
no CRM

* RV: Reserva de vaga

3 — DA PROVA ESCRITA

3.1 - A prova escrita de que trata este Edital, acontecera no dia 03 de fevereiro de 2015, nas
dependéncias do Telecentro, na praca Felicio Vasselai, sito a Rua Celso Ramos - Centro,
Benedito Novo/SC, as 18h.

3.2. - O candidato devera comparecer, com antecedéncia minima de quinze minutos do horario
fixado, munido de caneta esferogradfica de tinta azul ou preta, seu documento oficial de
identificacao com foto.

3.3 - Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identidade que contenha,
no minimo, retrato, filiacdo e assinatura.
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b) Prestar prova sem que o seu pedido de inscri¢do esteja previamente confirmado.
c) Ingressar no estabelecimento de exame, apds o hordério estipulado.
d) Prestar provas fora do horario ou espaco fisico predeterminado.

3.4. - Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizagdo das provas.

3.5. - N3o haverd segunda chamada para a prova objetiva em etapa Unica, deste edital, ficando
o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do processo.

3.6. - Ap0s ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.

3.7 - Durante as provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo
entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotacdes,
calculadoras, reldgios digitais, agendas eletrénicas, pagers, tablets, telefones celulares, BIP,

Walkman, gravador ou qualquer outro equipamento eletrénico.

3.8. - Serd, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
situagdes:

a) Deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagéo.
b) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes.
c) Proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas.

d) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.
f) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacGes cedidas.
3.09. - Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

3.10. - Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, sua folha de respostas
assinada juntamente com o Caderno de Perguntas.

3.11. - A prova terad a duracdo conjunta de 2 (duas) horas, incluido o tempo de marcacdo na
folha de respostas.

3.12. - O candidato somente podera deixar o local da prova 15 (quinze) minutos apds o seu
inicio.
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3.13. - Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de amamentar o filho
durante a realizacdo da prova, desde que leve um acompanhante, o qual sera responsavel pela
crianca e permanecera em outro ambiente.

3.14 - PONTUACAO

PROVA AREA QUESTAO VALOR POR QUESTAO
TOTAL PONTOS

Conhecimento Especificos 10 40

Portugués 05 20

Matemdtica 05 20

Conhecimento Gerais 10 20

TOTAL 30 100

3.14.1. - A prova terd 30 (trinta) questdes, com 4 (quatro) alternativas cada uma, distribuidas e
avaliadas conforme a tabela acima.

3.14.2 - A pontuacado final serd a soma da pontuagao obtida na prova somada a pontuagdo dos
titulos.

3.14.3. - O candidato devera obter 50 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado
aprovado.

3.14.4 - Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior nota na prova:

12 de Conhecimentos Especificos;
22 de Portugués;

32 Matematica;

42 Conhecimentos Gerais;

52 Tiver a maior idade.

3.14.5 — Para a prova de titulos, a cada 40h, serd considerado 1 (um) ponto ao candidato.

4. CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS E MULTIPLA ESCOLHA
PARA OS CARGOS DE:

NIVEL FUNDAMENTAL.

Lingua Portuguesa

1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica, prosddia,
ortografia, acentuagdo. 2. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras.
3. Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracgdes,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica:
significacdo das palavras no texto. 5. Interpretagdo de texto.

Matematica
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1. Conjunto dos numeros naturais: adi¢do, subtragdao, multiplicacao e divisdo. 2. Propriedades,
comparacdo. 3. ExpressGes numéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos,
divisores, primos, compostos, fatoracao, divisibilidade.

Conhecimentos Gerais

1. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca e ecologia, e suas vinculacbes histéricas. 2.
Fundamentos histdricos, geograficos, econémicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de
Santa Catarina e do municipio de Benedito Novo.

NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacao de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdao nominal.
Flexdo verbal. Pronomes (emprego, formas de tratamento, colocacdo dos pronomes
obliquos/atonos). Verbos: conjugacdo e vozes; regulares, irregulares e impessoais.
Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia nominal. Emprego da
crase. Pontuacado. Literatura Brasileira e Catarinense

Matematica

Adicdo, subtragao, multiplicagao, divisdo com nuimeros inteiros e fraciondrios; Sistema Métrico
Decimal; Divisdo proporcional; Juros e descontos simples; Médias Aritméticas, Geométricas e
Ponderada; Regra de Trés simples e composta; Conjuntos; Progressao Aritmética e Geométrica;
Relacdes e Fungdes; Logaritmos, Equacdo Logaritmos; Andlise Combinatdria; Trigonometria;
Matrizes; Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Razdo e Proporgao; Grandezas
Proporcionais; Funcdes; Fungdes Quadraticas; Problemas Envolvendo Operacdes.

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Atuais, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo; Economia Social;
Questao Agraria; Distribuicdo de Renda; Terceiro Setor; Relagdes com o trabalho; Direitos dos
Deficientes; Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas; Problemas
Ambientais, Urbanos e Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo; Estados Brasileiros; Organizacdo
social, politica e econ6mica do Brasil; Historia do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Benedito Novo. Aspectos histdricos, geograficos, e econdmicos e populacionais
do Municipio de Benedito Novo e do Estado de Santa Catarina.

NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

1. Compreensdao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuacdo grafica. 5. Emprego da Estrutura, formacdo e classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Significacdo literal e contextual de
vocdbulos. 12. Andlise sintdtica: sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo. 13.
Redacao oficial: formas de tratamento, tipos de discursos e correspondéncia oficial.
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Matematica

1. Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adi¢ao, subtracdo, multiplica¢do, divisdo,
potenciacdo e radiciacdo. 3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Mdaximo Divisor Comum.
4. Numeros fraciondrios e numeros decimais, dizimas periddicas. 5. Média aritmética simples e
ponderada. 6. Equagdes do 12 grau, sistema de equac¢do de 12 grau, problemas do 12 grau;
EquacGes e inequagdes de primeiro e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e
trigonométricas. 7. Razdo e proporgado; Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem;
Juros. 9. Probabilidade. 10. Equagbes do 22 grau. 11. Juros simples e compostos. 12. Moeda,
cambio, titulos e valores.

Conhecimentos Gerais

1. Constituicdo Federal e suas emendas: dos Principios Fundamentais, dos Direitos e Garantias
Fundamentais, da Nacionalidade e dos Direitos Politicos. 2. Politicas publicas. 3. Topicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em &areas diversificadas, tais como: politica, economia,
sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentdvel, seguranca e ecologia, e suas vinculagdes histdricas. 4. Fundamentos histdricos,
geograficos, econémicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio de Benedito Novo. 5. Nog¢des de Informatica: Sistema operacional Windows. Nogdes
do ambiente Microsoft Office (Power Point, Word e Excel). Conceitos relacionados a Internet.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS (Referente a cada cargo)

Operario

1. Nogbes bdsicas de manutencdo, higiene, limpeza e conservacdo de moéveis, instalacdes e
terrenos. 2. Equipamentos, utensilios e ferramentas empregados na manutengdo de edificios,
calcadas, pontes e ruas. 3. Pintura de paredes, tetos, assoalhos, drvores, muros, ruas, pontes,
palcos, palanques e méveis: técnicas, ferramentas e materiais. 4. Carga, transporte e descarga
de materiais. 5. Nog¢Oes basicas sobre a utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais,
utensilios e equipamentos de limpeza. 6. Nog¢bes basicas sobre sequéncia correta das
operagoes; uniformidade da limpeza; uso correto e manutengao de utensilios e equipamentos;
dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservacdo e manutencdo do
patrimonio. 7. Noc¢Oes basicas de Relagbes Humanas no trabalho. 8. Nogbes basicas sobre
higiene e seguranca no trabalho. 9. Primeiros socorros. 10. Etica profissional.

Auxiliar de Servigos Gerais | e Il

1. Nog¢des de alimentacdo, nutricdo e grupos de alimentos e seu valor nutricional. 2.
Conhecimentos sobre caracteristicas e qualidade dos alimentos. 3. Conhecimentos sobre
guantidades, porcdes e medidas caseiras. 4. Etapa da producdo de refeicdes: recepcao e
armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. 5. Noc¢Ges
basicas de conservacdo, manutencao, cozimento, armazenamento e reposi¢cdo dos alimentos.
6. Adequacdo da alimentac¢do do escolar e do adolescente. 7. Controle de estoque e técnicas
de armazenamento de géneros alimenticios. 8. Manuseio e conservacao de equipamentos e
utensilios. 9. Higienizacdo de alimentos: procedimentos para lavagem de frutas e legumes,
abertura de embalagens e acondicionamento de alimentos prontos. 10. No¢bes basicas de
conservacao, manutencao, higiene e limpeza e conservacdo de moéveis e instalacdes. 11.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO NOVO
CNPJ N2 83.102.780/0001-08
FONE/FAX: (47) 3385-0487
Rua Celso Ramos, 5070
89.124-000 -BENEDITO NOVO - SC

Nog¢des basicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e
equipamentos de limpeza. 12. NocbBes bdsicas sobre sequéncia correta das operacdes;
uniformidade da limpeza; uso correto e manutencdo de utensilios e equipamentos; dosagem
dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservacdo e manutencdo do patriménio.
13. NogOes basicas de Relagdes Humanas no trabalho. 14. Nog¢Ges basicas sobre higiene e
seguranga no trabalho. 15. Primeiros socorros. 16. Etica profissional.

Técnico em Enfermagem ESF

Técnicas Basicas de Enfermagem; Sinais Vitais, Temperatura, Pulsacdo, Respiracdo, Pressdo
Arterial, Procedimentos em Unidades Basicas de Saude; Agentes infecciosos e ectoparasitos
(virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes). 2. Doencgas Transmissiveis. 3. Saneamento
Basico, A¢Oes de Vigilancia Epidemiolégica, Programas de Saude Publicas, Nog¢des basicas na
administracdo de farmacos; NocGes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem:
técnicas basicas. 4. Enfermagem Médico Cirdrgica: Assisténcia de enfermagem em Doengas
Transmissiveis — defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinagao. 5.
Assisténcia de enfermagem em distUrbios crénico-degenerativos:  respiratorios,
cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos. 6. Atua¢do de enfermagem em
Centro Cirurgico de Central de Material. 7. Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria:
Atendimento de enfermagem a salde materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério
e periodo neonatal. 8. Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros. 9.
Procedimentos de urgéncia para ferimentos, desmaio, vertigens e corpos estranhos.

Professor

1. A fungdo social da escola publica; 2. A Educag¢do na nova LDB; 3. FUNDEB; 4. Principios
éticos profissionais; 5. O Projeto Politico Pedagdgico na escola; 6. Andlise verbal, acentuacdo
grafica, pronomes retos e obliquos, substantivo, adjetivo, preposicdo, composicdo e
interpretacdo de texto, termos integrantes da oragdo, estrofe e verso; 7. Orientagdo e
localizagdo quanto ao sistema planetdrio, o Estado no territério brasileiro, econémico e
politico, fatores preponderantes no processo de desenvolvimento sustentdvel, 8. A acdo
matematica no cotidiano, sistema de numeracao, opera¢Ges da matemadtica, a nog¢ao de fragao,
porcentagem, valores decimais, unidades de medidas (arroba, hectare, tonelada, morgo, etc.),
calculo de area; 9. O ser humano e sua relagdo com a natureza, o meio bidtico e abidtico; a
matéria e os estados fisicos, os reinos, fauna e flora catarinense, a terra, a dgua e o ar, reservas
ecoldgicas. 10. Conhecimento da lei 8.009/90 (ECA). 11. Concepcdes tedricos — metodoldgicas
da proposta curricular do municipio.

Médico Clinico Geral ESF

Conhecimento Técnico-Cientifico: Dor fisiopatologia. Dor toracica. Dor abdominal. Cefaleias.
Dor lombar e Cervical. Disturbios da regulacdo térmica. Calafrios e Febre. Dores musculares,
Espasmos, Cadibras e Fraqueza muscular. Tosse e hemoptise. Dispneia eedema pulmonar.
Edema. Cianose, hipoxia e policitemia. Hipertensdo arterial. Sindrome de choque. Colapso e
morte cardiovascular subita. Insuficiéncia cardiaca. Insuficiéncia coronaria. Bradiarritmias.
Taquiarritmias. Cateterismo e Angiografia cardiaca. Febre reumatica. Endocardite infecciosa.
Miocardiopatias e miocardites. Infarto agudo do miocardio. Cor pulmonale. Parada
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cardiorrespiratéria. Constipacgdo. Diarréia e Disturbios da fungao ano retal. Aumento e perda de
peso. Hematémese emelena. Hepatite aguda e crbnica. Ictericia e hepatomegalia. Cirrose.
Distensdao abdominal e ascite. Coledocolitiase. Doengas do pancreas. Liquidos e eletrdlitos.
Acidose e alcalose. Anemias. Hemorragia e trombose. Biologia do envelhecimento. Problema
de saude do idoso. Diagnéstico e manuseio das afec¢des mais comuns da pessoa idosa.
Avaliagdo e diagndstico das doencgas infecciosas. Diarreia infecciosa aguda e intoxicagdo
alimentar. Doencgas sexualmente transmissiveis. Sindrome de angustia respiratéria do adulto.
Estado de mal asmatico. Doenc¢a pulmonar obstrutiva crénica. Tromboembolismo pulmonar.
Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal cronica. Glomerulopatias. Obstrucdo das vias
urindrias. LUpus eritematoso sistémico. Artritereumatoide. Vasculites. Doenga articular
degenerativa. Artrite infecciosa. Disturbios da coagulacdo. Diabetes mellitus. Doencas da
tireoide. Doencgas vasculares cerebrais, traumatismo cranioencefalico e raquimedular. Viroses
do sistema nervoso central: meningites e encefalites. Coma. Doengas ocupacionais. Acidentes
do trabalho. Neoplasias. Caréncias nutricionais. Legislagdo: Lei N°. 8.080, de 19/09/1990 e suas
alteracdes, Lei N°. 8.142, de 28/12/1990 e Constituicdo Federal nos Artigos 196 a 200 sobre o
Sistema Unico de Saude (SUS); Acdes e Programas do Ministério da Saude; Lei N°. 8.069, de
13/07/1990 sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei N°. 10.741, de 01/10/2003 sobre
o Estatuto do Idoso; Portaria N2. 648, de 28/03/2006 do Ministro da Saude, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF); Portaria MS/GM N°.
373, de 27/02/2002, sobre a Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS-SUS; Cddigo
de Etica dos Profissionais de Medicina; Normas que regulamentam o exercicio profissional de
Medicina.

5 - DA DIVULGAGAO E SOLICITAGAO DE REVISAO
5.1 — Os candidatos inscritos serdo classificados mediante a efetivacdo da inscricdo, em lista
especifica, no dia 30 de Janeiro de 2015. Caso haja solicitacdo de revisdao, a mesma devera ser

efetuada no dia 02 de fevereiro de 2015.

5.2 - Os candidatos serdao classificados, apds a prova, em ordem decrescente em lista
especifica, no dia 04 de fevereiro de 2015.

5.3 - As listagens serdo expostas na Prefeitura Municipal de Benedito Novo e no Site do
Municipio de Benedito Novo: www.beneditonovo.sc.gov.br.

5.4. - Solicitacdo de revisdo da classificagdo - O candidato podera requerer por escrito no dia 05
de fevereiro, no horario das 14h as 17h, na Prefeitura Municipal, na mesma sala da inscricao,
solicitacdo de revisdo, devendo ser a mesma fundamentada. Os casos serdo revisados,
resultando em nova classificacdo e consequente homologacdo a ser divulgada no dia 06 de
Fevereiro de 2015.

6 - DA CONTRATAGAO
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6.1 — Para os cargos integrantes deste Processo Seletivo com vaga, os classificados serdo
convocados a partir do dia 09 de fevereiro de 2015, no departamento Pessoal onde serdo
solicitados a documentagdo necessaria para a contratagao.

6.2. — Os cargos integrantes deste Processo Seletivo com Reserva de Vaga, serdo convocados,
dentro da necessidade, conforme surgirem novas vagas através de chamada individual dos
candidatos, pela ordem de classificagao.

6.3. — Documentos para Contratagao:

COPIAS: — RG — CPF — Comprovante de Escolaridade (Carteirinha no Orgdo Regulamentador) —
Titulo de Eleitor e o comprovante da quitagao eleitoral — Quitagdo com as obriga¢des militares,
qguando for o caso - Numero da conta no Banco - Comprovante de Residéncia.

ORIGINAL: - Foto 3x4 - Carteira de Trabalho.

7- DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e
valera como aceitac¢do tacita das normas do processo seletivo.

7.2 - O candidato que, no ato da inscricdo ou no dia da prova, prestar declaracdo falsa ou
inexata, ou apresentar documentos adulterados, tera sua inscricdo cancelada, anulando todos
os atos dela decorrentes.

7.3. - O presente Edital de Selecdo Publica terd validade pelo periodo que anteceder a
efetivacdo por meio do Concurso publico e poderdo ocorrer mudangas com alteragées ou

cancelamento de contratos, inclusive, prevalecendo o excepcional interesse publico.

7.4. - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo para Acompanhamento do Processo
Seletivo para AdmissGes de Carater Temporario, observada a legislacdo vigente.

7.5.- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, com acesso através do Site do
Municipio de Benedito Novo: www.beneditonovo.sc.gov.br.

7.5.1. — N3o serdo fornecidas por estas Secretarias cépias impressas do presente Edital.

Benedito Novo, 15 de Janeiro de 2015.

JEAN MICHEL GRUNDMANN
Prefeito Municipal



