PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO NOVO
CNPJ N2 83.102.780/0001-08
FONE/FAX: (47) 3385-0487
Rua Celso Ramos, 5070
89.124-000 -BENEDITO NOVO - SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 005/2014

O MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO, através de suas Secretarias Municipais, torna
publico, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteardao o Processo Seletivo
para as Vagas e/ou Reservas de Vagas: Operario, Técnico em Enfermagem ESF, Enfermeiro ESF,
Fonoaudidlogo, Auxiliar de Servicos Gerais |, Auxiliar de Servicos Gerais Il, Auxiliar de
Veterindrio, Professor 1-20, Professor 11-20, Professor 111-20, Professor 1-40, Professor 11-240,
Professor 111-40, Auxiliar de Desenvolvimento da Educacao Infantil, Instrutor de Modalidade I,
a serem admitidos em carater temporario.
1- DAS INSCRICOES
1.1. - As inscricOes para o Processo Seletivo estardo abertas nos dias 01 a 08 de Dezembro de
2014, na Prefeitura Municipal de BENEDITO NOVO junto a Secretaria Municipal de Educacao,
de segundas a quintas-feiras das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:30 e Sextas-Feiras das 09:00
as 11:30.

1.1.1. - Efetuada a inscricdo, o candidato receberd um comprovante de inscri¢do.

1.1.2. — A inscricdo podera ser feita por procuracdo, devendo o procurador, no ato da
inscricdo, entregar copia do documento de identidade.

1.1.3. — O Processo Seletivo pontuard titulos/aperfeicoamento (para o magistério), prova
escrita e prova pratica de acordo com o cargo pretendido.

1.2 Documentos para Inscrigao:

1.2.1 Obrigatorios e de responsabilidade do candidato:

- Fotocépia dos Documentos Pessoais Carteira de Identidade e CPF.
- Fotocépia do Comprovante de escolaridade;

- Procuragdo e fotocdpia da carteira de identidade da pessoa que entregar a documentacdo se
a inscricdo for realizada via procuracao.

- Fotocdpias do Tempo de Servico (para o Magistério), prestado junto a Rede Municipal, até 30
de novembro de 2014. Expresso em anos, meses e dias, contendo data de inicio e término do

vinculo; e dos Certificados de Cursos de Aperfeicoamento.

- Fotocdpias dos Certificados de Cursos de Aperfeicoamento, dos anos de 2012, 2013 e 2014.

(ATENGAO: NAO SERAO FOTOCOPIADOS DOCUMENTOS NA PREFEITURA)



2. DOS CARGOS
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CARGOS

CcODIGO

SIMBOLO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VAGAS

ESCOLARIDADE

VENCIMENTO

Operario

991010

opP

40h

01

Anos iniciais
do Ensino
Fundamental

RS 815,84

Técnico de
Enfermagem ESF

18

TE

40h

01

Ensino Médio
Completo.
Curso de
Técnico de
Enfermagem
com registro
no COREN e
Curso de
Vacinador

RS 1.150,19

Auxiliar de
Servicos Gerais |

531004

ASG-|

40h

01

Anos iniciais
do Ensino
Fundamental

RS 779,31

Auxiliar de Gerais
Il

531005

ASG-II

20h

01

Anos iniciais
do Ensino
Fundamental

RS 389,65

Professor 1-20

141002

P-1-20

20h

RV*

Magistério
Completo, ou
Ensino Médio
Completo
Cursando nivel
superior a
partir da 42
fase, em
pedagogia,
normal
superior.

RS 848,70

Professor 1-40

141003

P-I-40

40h

RV*

Magistério
Completo, ou
Ensino Médio
Completo
Cursando nivel
superior a
partir da 482
fase, em
pedagogia,
normal
superior.

RS 1.697,39

Professor 11-20

139003

P-11-20

20h

RV*

Nivel Superior
Completo em

RS 928,06
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Pedagogia -
Normal
Superior.

Professor 11-40 139004 | P-lI-40 40h RV* Nivel Superior | RS 1.856,06
Completo em
Pedagogia -
Normal
Superior.

Professor 111-20 138001 | P-IlI-20 20h RV* Pés Graduacgdo | R$ 997,63
na Area da
Educacao e
Magistério.

Professor I11-40 138002 | P-llI-40 40h RV* Pés Graduacgdo | RS 1.995,26
na Area da
Educacao e

Magistério.
Auxiliar de | 649012 | AV-II 40h 01 Anos iniciais | RS 1.067,48
Veterinario Il do Ensino
Fundamental,

curso  Basico
em Veterinaria
e inseminagdo

Enfermeiro ESF — | 710002 | ESF 40 RV Curso Superior | RS 3.632,85
40h de
Enfermagem e
registro no
COREN
Fonoaudidlogo 10 FN 8 01 Curso de Nivel | RS 777,29
Superior, na
area de

atuacao, com
devido registro
no Orgdo
fiscalizador da
profissdo

Instrutor de | 144007 | IMO-II 40 02 Ensino Médio | RS 1.399,12
Modalidade Il Completo, com
formagao em
musica.

Auxiliar de | 7 ADEI 40 RV Magistério RS 1.697,39
Desenvolvimento completo, ou
da Educagao a partir as 22
Infantil fase em Nivel
Superior em
pedagogia -
Normal
Superior e/ ou
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22 fase de
Nivel Superior
de Cursos afins
da Educacao

* RV: Reserva de vaga

3 - DA PROVA ESCRITA

3.1 - A prova escrita de que trata este Edital, acontecerd no dia 15 de Dezembro de 2014, nas
dependéncias do Escola de Educacdo Basica Tedfilo Nolasco de Almeida, sito a Rua Celso
Ramos - Centro, Benedito Novo/SC, as 17h.

3.2. - O candidato devera comparecer, com antecedéncia minima de quinze minutos do
hordrio fixado, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, seu documento oficial
de identificacdo e seu comprovante de inscricdo.

3.3 - Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identidade que contenha,
no minimo, retrato, filiacdo e assinatura.

b) Prestar prova sem que o seu pedido de inscricdo esteja previamente confirmado.
¢) Ingressar no estabelecimento de exame, apds o horario estipulado.
d) Prestar provas fora do horario ou espaco fisico predeterminado.

3.4. - Ndo sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizagdao das provas.

3.5. - Ndo havera segunda chamada para a prova objetiva em etapa Unica, deste edital, ficando
o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do processo.

3.6. - Apds ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das
provas.

3.7 - Durante as provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo
entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotacgdes,
calculadoras, reldgios digitais, agendas eletrénicas, pagers, tablets, telefones celulares, BIP,
Walkman, gravador ou qualquer outro equipamento eletrénico.

3.8. - Serd, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
situacgdes:

a) Deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagao.
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b) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes.
c) Proceder de forma a tumultuar a realiza¢do das provas.

d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

f) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacoes
cedidas.

3.09. - Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

3.10. - Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, sua folha de respostas
assinada juntamente com o Caderno de Perguntas.

3.11. - A prova tera a duragdo conjunta de 2 (duas) horas, incluido o tempo de marcacao na
folha de respostas.

3.12. - O candidato somente podera deixar o local da prova 15 (quinze) minutos apds o seu
inicio.

3.13. - Na hipdtese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho
durante a realiza¢do da prova, desde que leve um acompanhante, o qual serd responsdvel pela

crianga e permanecera em outro ambiente.

3.14 - PONTUAGAO

PROVA AREA QUESTAO VALOR POR QUESTAO
TOTAL PONTOS

Conhecimento Especificos 10 40

Portugués 05 20

Matematica 05 20

Conhecimento Gerais 10 20

TOTAL 30 100

3.14.1. - A prova tera 30 (trinta) questGes, com 4 (quatro) alternativas cada uma, distribuidas e
avaliadas conforme a tabela acima.

3.14.2 - A pontuagao final serd a soma da pontuac¢do obtida na prova somada a pontuag¢do dos
titulos.

3.14.3. - O candidato devera obter 50 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado
aprovado.
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3.14.4 - Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior nota na prova:

19 de Conhecimentos Especificos;
22 de Portugués;

32 Matemitica;

42 Conhecimentos Gerais;

52 Tiver a maior idade.

3.14.5 — Para a prova de titulos, a cada 40h, sera considerado 1 (um) ponto ao candidato.

4. CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS E MULTIPLA ESCOLHA
PARA OS CARGOS DE:

NiVEL FUNDAMENTAL.

Lingua Portuguesa

1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica, prosddia,
ortografia, acentuacdo. 2. Morfologia: estrutura e formacao das palavras, classes de palavras.
3. Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oracdes,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica:
significacdo das palavras no texto. 5. Interpretacdo de texto.

Matematica

1. Conjunto dos nimeros naturais: adi¢ao, subtragao, multiplicagdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparagdo. 3. Expressdes numéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos,
divisores, primos, compostos, fatoragdo, divisibilidade.

Conhecimentos Gerais

1. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em dreas diversificadas, tais como:
politica, economia, sociedade, educa¢do, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca e ecologia, e suas vinculagdes histdricas. 2.
Fundamentos histéricos, geograficos, econémicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de
Santa Catarina e do municipio de Benedito Novo.

NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal.
Flexdo verbal. Pronomes (emprego, formas de tratamento, colocacdo dos pronomes
obliquos/atonos). Verbos: conjugacdo e vozes; regulares, irregulares e impessoais.
Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia nominal. Emprego da
crase. Pontuacao. Literatura Brasileira e Catarinense

Matematica
Adicdo, subtracdao, multiplicacdo, divisdo com nimeros inteiros e fracionarios; Sistema Métrico
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Decimal; Divisdo proporcional; Juros e descontos simples; Médias Aritméticas, Geométricas e
Ponderada; Regra de Trés simples e composta; Conjuntos; Progressdo Aritmética e
Geomeétrica;

RelagBes e Fungdes; Logaritmos, Equacdo Logaritmos; Andlise Combinatdria; Trigonometria;
Matrizes; Bindmio de Newton; Numeros Complexos; Razao e Proporc¢do; Grandezas
Proporcionais; Funcdes; Fun¢des Quadraticas; Problemas Envolvendo Operacgdes.

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Atuais, generalidades e conceitos do Brasil e do Mundo; Economia Social;
Questdo Agrdria; Distribuicdo de Renda; Terceiro Setor; Relagdes com o trabalho; Direitos dos
Deficientes; Constituicdo Federal, Urbanizacdo; Regides Metropolitanas; Problemas
Ambientais, Urbanos e Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo; Estados Brasileiros; Organizacao
social, politica e econdmica do Brasil; Histdria do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Benedito Novo. Aspectos histdricos, geograficos, e econOmicos e populacionais
do Municipio de Benedito Novo e do Estado de Santa Catarina.

NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuacdo gréfica. 5. Emprego da Estrutura, formacado e classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Significacdo literal e contextual de
vocabulos. 12. Analise sintatica: sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo. 13.
Redacgao oficial: formas de tratamento, tipos de discursos e correspondéncia oficial.

Matematica

1. Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo. 3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum.
4. Numeros fraciondrios e nUmeros decimais, dizimas periddicas. 5. Média aritmética simples e
ponderada. 6. Equagbes do 12 grau, sistema de equagao de 12 grau, problemas do 12 grau;
Equagdes e inequagbes de primeiro e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e
trigonométricas. 7. Razdao e proporc¢do; Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem;
Juros. 9. Probabilidade. 10. Equagdes do 22 grau. 11. Juros simples e compostos. 12. Moeda,
cambio, titulos e valores.

Conhecimentos Gerais

1. Constituicdo Federal e suas emendas: dos Principios Fundamentais, dos Direitos e Garantias
Fundamentais, da Nacionalidade e dos Direitos Politicos. 2. Politicas publicas. 3. Tépicos atuais,
relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como: politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacGes histdricas. 4. Fundamentos histéricos,
geograficos, econdmicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio de Benedito Novo. 5. No¢bes de Informatica: Sistema operacional Windows. Nogdes
do ambiente Microsoft Office (Power Point, Word e Excel). Conceitos relacionados a Internet.
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CONHECIMENTO ESPECIFICOS (Referente a cada cargo)

Operario

1. NogOes basicas de manutencao, higiene, limpeza e conservacao de mdveis, instalagdes e
terrenos. 2. Equipamentos, utensilios e ferramentas empregados na manutencao de edificios,
calcadas, pontes e ruas. 3. Pintura de paredes, tetos, assoalhos, drvores, muros, ruas, pontes,
palcos, palanques e mdveis: técnicas, ferramentas e materiais. 4. Carga, transporte e descarga
de materiais. 5. NocOes bdsicas sobre a utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais,
utensilios e equipamentos de limpeza. 6. Nog¢des bdsicas sobre sequéncia correta das
operacoes; uniformidade da limpeza; uso correto e manutencao de utensilios e equipamentos;
dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservacdo e manutencdo do
patrimbnio. 7. NocOes bdsicas de Relacdes Humanas no trabalho. 8. Nocdes bdsicas sobre
higiene e seguranga no trabalho. 9. Primeiros socorros. 10. Etica profissional.

Auxiliar de Servigos Gerais l e ll

1. NocgGes de alimentagcdo, nutricdo e grupos de alimentos e seu valor nutricional. 2.
Conhecimentos sobre caracteristicas e qualidade dos alimentos. 3. Conhecimentos sobre
quantidades, por¢des e medidas caseiras. 4. Etapa da producdo de refei¢cdes: recepgao e
armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. 5. Nogdes
basicas de conservacdo, manutencdo, cozimento, armazenamento e reposi¢cdo dos alimentos.
6. Adequacdo da alimentagdo do escolar e do adolescente. 7. Controle de estoque e técnicas
de armazenamento de géneros alimenticios. 8. Manuseio e conservacdo de equipamentos e
utensilios. 9. Higienizacdo de alimentos: procedimentos para lavagem de frutas e legumes,
abertura de embalagens e acondicionamento de alimentos prontos. 10. No¢Ges basicas de
conservagdao, manutengdo, higiene e limpeza e conserva¢do de moveis e instalagdes. 11.
Nog¢des basicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e
equipamentos de limpeza. 12. Nog¢des bdasicas sobre sequéncia correta das operagoes;
uniformidade da limpeza; uso correto e manuteng¢do de utensilios e equipamentos; dosagem
dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservagao e manuten¢do do patrimdnio.
13. NogdOes basicas de Relagbes Humanas no trabalho. 14. Nog¢Ges bdsicas sobre higiene e
seguranca no trabalho. 15. Primeiros socorros. 16. Etica profissional.

Técnico em Enfermagem ESF

Técnicas Basicas de Enfermagem; Sinais Vitais, Temperatura, Pulsacdo, Respira¢do, Pressdo
Arterial, Procedimentos em Unidades Basicas de Saude; Agentes infecciosos e ectoparasitos
(virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). 2. Doencas Transmissiveis. 3. Saneamento
Basico, Acdes de Vigilancia Epidemioldgica, Programas de Saude Publicas, Nog¢des basicas na
administracdo de farmacos; NocGes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem:
técnicas basicas. 4. Enfermagem Médico Cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencas
Transmissiveis — defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, no¢es de vacinagao. 5.
Assisténcia de enfermagem em distlrbios cronico-degenerativos: respiratérios,
cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos. 6. Atua¢cdo de enfermagem em
Centro Cirurgico de Central de Material. 7. Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria:
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Atendimento de enfermagem a salde materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e
puerpério e periodo neonatal. 8. Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.
9. Procedimentos de urgéncia para ferimentos, desmaio, vertigens e corpos estranhos.

Auxiliar de Veterinario

Principios de Higiene; Assepsia, antissepsia, desinfeccdo, esterilizacdo; Manejo Zootécnico dos
Animais Domésticos. Relagdes interpessoais: relagdes humanas/interpessoal, comunicacdo
interpessoal, ética e postura profissional, integracao, empatia, argumentacao flexivel. O papel
do atendimento nas organizacbes, o publico/cidaddo, deveres e responsabilidades,
caracteristicas adequadas ao profissional de atendimento ao publico, atendimento telefénico,
habilidades de transmissdo e recepc¢ao da informacao.

Professor

1. A funcdo social da escola publica; 2. A Educagdo na nova LDB; 3. FUNDEB; 4. Principios
éticos profissionais; 5. O Projeto Politico Pedagdgico na escola; 6. Analise verbal, acentuacdo
grafica, pronomes retos e obliquos, substantivo, adjetivo, preposicdo, composicdo e
interpretacdo de texto, termos integrantes da oracdo, estrofe e verso; 7. Orientacdo e
localizagdo quanto ao sistema planetdrio, o Estado no territério brasileiro, econémico e
politico, fatores preponderantes no processo de desenvolvimento sustentdvel, 8. A acdo
matemadtica no cotidiano, sistema de numeragdo, operagdes da matematica, a nogdo de
fracdo, porcentagem, valores decimais, unidades de medidas (arroba, hectare, tonelada,
morgo, etc.), calculo de area; 9. O ser humano e sua relagdo com a natureza, o meio bidtico e
abidtico; a matéria e os estados fisicos, os reinos, fauna e flora catarinense, a terra, a dgua e o
ar, reservas ecologicas. 10. Conhecimento da lei 8.009/90 (ECA). 11. Concepgdes tedricos —
metodoldgicas da proposta curricular do municipio.

Enfermeiro ESF

Sinais Vitais, Temperatura, Pulsagdao, Respiragdo, Pressdo Arterial, Procedimentos em Unidades
Basicas de Saude; Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e
artropodes). Doengas Transmissiveis. Saneamento Basico, A¢Oes de Vigilancia Epidemioldgica,
No¢des basicas na administracdo de farmacos; Retrospectiva histdrica; Reforma Sanitaria.
Principios e diretrizes; Instancias gestoras e decisérias. Ateng¢do Primaria de Saude: Conceitos,
principios e seu papel na organizagdo do sistema de saude. Estratégia Saude da Familia (ESF):
Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas); Atribuicdes dos membros da equipe.
Promocgado a Saude: Estratégias e diretrizes politicas. Capitulo da Atencdo Basica. Planejamento
em Saude: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagndstico de Saude / territorializacdo;
Informacdo em Saude (conceitos, sistemas e utilizacdo). Vigilancia a Saude: - Processo saude-
doenca; Vigilancia Epidemioldgica: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo;
Vigilancia Sanitaria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacdo; Vigilancia
Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagcdo. Biosseguranga: Medidas
de biosseguranca relacionadas servicos de saude; Riscos, exposicbes e efeitos clinicos
ocasionados pelo o ambiente de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios.
Enfermeiro: Evolucdo histérica da saude publica; Niveis de Prevencdo da doenca; Nogdes de
Epidemiologia; Saneamento bdsico; Educagdo em saude; Reforma Sanitdria. Principais
Programas de Saude: Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher; Programa Nacional
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de Imuniza¢do; Programa de Controle de Hipertensdo e Diabetes e Programa de Pré-natal;
Planejamento Familiar; Saude da Crianca e do Adolescente; Saude do Trabalhador; Sadde do
Adulto e do ldoso; DST e AIDS; Tuberculose; Hanseniase; Programa Nacional de Imunizagao;
Salude Mental e o CAPS. Processo de Trabalho em saude; Planejamento Organizacdo e
Geréncia de Servicos de Saude. Supervisdo e Avaliacdo da Qualidade da Assisténcia e do
Servico de Enfermagem. Aspectos histdricos, éticos e legais do exercicio profissional: Principios
éticos e legais da pratica profissional. Cédigo de deontologia e o processo ético de
transgressdes e penalidades. Competéncias do Enfermeiro. Legislacdo: Lei n° 8.080, de
19/09/1990 e suas alteracdes, Lei n° 8.142, de 28/12/1990 e Constituicdo Federal nos Artigos
196 a 200 sobre o Sistema Unico de Satde (SUS); Acdes e Programas do Ministério da Saude;
Lei n° 8.069, de 13/07/1990 sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n° 10.741, de
01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso; Portaria n2 648, de 28/03/2006 do Ministro da Saude,
gue aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e
normas para a organizacdo da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF); Portaria
MS/GM n° 373, de 27/02/2002, sobre a Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS-
SUS; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; Normas que regulamentam o exercicio
profissional de Enfermagem.

Fonoaudidlogo

1. Fonoaudiologia e epidemiologia; 2. Prevencdo e Promocdao em fonoaudiologia; 3.
Fonoaudiologia em saude materno-infantil; 4. Anatomo-fisiologia da fonacdo. 5. Disfonias
funcionais, organofuncionais, organicas; 6. Avaliagdo perceptivo-auditiva e acustica da voz; 7.
Avaliacdo acustica da voz; 8. Voz profissional falada e cantada; 9. Desenvolvimento da
linguagem e seus disturbios; 10. Aquisicdo e desenvolvimento da leitura e escrita; 11.
Transtornos adquiridos da linguagem; 12. Fluencia da fala; 13. Fisiologia e desenvolvimento do
Sistema Estomatognatico; 14; Fissura labiopalatina; 15; Disturbios da degluticao; 16. Disfagia
Orofaringea e neurogéncia; 17. Disfun¢dao temporomandibular; 18. Avalia¢do, classificagdo e
tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audicdo, transtornos da motricidade oral e
linguagem; 19. Sistema auditivo e desenvolvimento das habilidades auditivas; 20. Triagem
auditiva neonatal; 21. Audiometria e imitanciometria; 22. Avaliagdao audioldgica infantil; 23.
Aparelhos de amplificagdo Sonora individual; 24. Audiologia ocupacional.

Auxiliar de Desenvolvimento da Educagao Infantil

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensGes humanas,
direitos da infancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos
das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias e Artes do
Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Educac¢do Infantil na perspectiva
histdérica; O papel social da educacdo infantil; Educar e cuidar; A organiza¢do do tempo e do
espaco na educacdo infantil; A documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliagcdo);
Principios que fundamentam a pratica na educacgdo infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes
humanas; direitos da infancia e relacdo creche familia; As instituicdes de educagdo infantil
como espaco de producgdo das culturas infantis. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdo infantil.
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Instrutor de Modalidade Ii

Tonalidades. Teoria musical. Intervalos. Notagdo musical. Formacgdo de acordes. Sincopas.
Quidlteras. Cifras Escalas. Campo harmoénico. Claves. Propriedades do som. Valores. Graus de
uma escala. Tom e semitom. Ritmo tético, anacrustico e acéfalo.

5 - DA DIVULGAGAO E SOLICITAGAO DE REVISAO
5.1 — Os candidatos inscritos serdo classificados mediante a efetivacdo da inscricao, em lista
especifica, no dia 09 de Dezembro de 2014. Caso haja solicitacdo de revisdo, a mesma deverd

ser efetuada no dia 10 de Dezembro de 2014.

5.2 - Os candidatos serdo classificados, apés a prova, em ordem decrescente em lista
especifica, no dia 19 de dezembro.

5.3 - As listagens serdo expostas na Prefeitura Municipal de Benedito Novo e no Site do
Municipio de Benedito Novo: www.beneditonovo.sc.gov.br.

5.4. - Solicitacdo de revisdo da classificacdo - O candidato poderd requerer por escrito no dia
22 de Dezembro de 2014 em hordrio preestabelecido da 08:00 as 12:00 na Prefeitura
Municipal, na mesma sala da inscricdo, solicitacdo de revisdo, devendo ser a mesma
fundamentada. Os casos serdo revisados, resultando em nova classificacdo e consequente
homologacao a ser divulgada no dia 23 de Dezembro de 2014.

6 - DA CONTRATACAO

6.1 — Para os cargos integrantes deste Processo Seletivo com vaga, os classificados serdo
convocados para escolha a partir do dia 12 de janeiro de 2015, no departamento Pessoal onde
serdo solicitados a documentagao necessaria para a contratagdo.

6.2. — Os cargos integrantes deste Processo Seletivo com Reserva de Vaga, serdo convocados,
dentro da necessidade, conforme surgirem novas vagas através de chamada individual dos
candidatos, pela ordem de classificagao.

6.3. — Documentos para Contratacao:

COPIAS: — RG — CPF — Comprovante de Escolaridade (Carteirinha no Orgdo Regulamentador) —
Titulo de Eleitor e o comprovante da quitacdo eleitoral — Quitacao com as obriga¢des militares,
quando for o caso - Numero da conta no Banco - Comprovante de Residéncia.

ORIGINAL: - Foto 3x4 - Carteira de Trabalho.

7- DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 - O pedido de inscricdo do candidato importard no conhecimento do presente Edital e
valera como aceitac¢do tacita das normas do processo seletivo.
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7.2 - O candidato que, no ato da inscricdo ou no dia da prova, prestar declaracdo falsa ou
inexata, ou apresentar documentos adulterados, terd sua inscricdao cancelada, anulando todos
os atos dela decorrentes.

7.3. - O presente Edital de Selecdo Publica tera validade pelo periodo que anteceder a
efetivacdo por meio do Concurso publico e poderdao ocorrer mudancas com alteragdes ou

cancelamento de contratos, inclusive, prevalecendo o excepcional interesse publico.

7.4. - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo para Acompanhamento do Processo
Seletivo para Admissdes de Carater Temporario, observada a legislagcdo vigente.

7.5.- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, com acesso através do Site do
Municipio de Benedito Novo: www.beneditonovo.sc.gov.br.

7.5.1. — N3o serdo fornecidas por estas Secretarias cOpias impressas do presente Edital.

Benedito Novo, 25 de novembro de 2014.

JEAN MICHEL GRUNDMANN
Prefeito Municipal



