ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO

CNPJ: 83.102.780/0001-08

Rua Celso Ramos, 5070 — Centro — 89.124-000
Fone/FAX: (47) 3385-0487
www.beneditonovo.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2022

Abre inscricbes e define normas para o Processo Seletivo
Simplificado, destinado ao provimento de vagas de
emprego publico e a formacéo de cadastro de reserva de
vagas para o Quadro do Programa Estratégia Saude na
Familia — ESF no Municipio de Benedito Novo/SC.

ARRABEL ANTONIETA LENZI MURARA, Prefeita do Municipio de Benedito Novo /SC, torna
publico a realizacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para PROVIMENTO DE VAGAS DE EMPREGO
PUBLICO e formacdo de CADASTRO DE RESERVA DE VAGAS para o Quadro do Programa Estratégia Saude
da Familia — ESF dos Servidores do Poder Executivo do Municipio de Benedito Novo/SC, que serdo
regidos pela legislacdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital, a serem contratados
conforme a necessidade do municipio, em carater temporario até a realizacdo de concurso publico ou
até dois anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, para atender as necessidades temporarias
de excepcional interesse publico, conforme segue:

1 - DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

1.1 —Este Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas de emprego publico
e a formacdo de cadastro de reserva para as vagas descritas neste Edital.

1.2 — Os cargos/especialidades, a carga horéria semanal, o nimero de vagas, a remuneracdo
mensal e as exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Processo Seletivo Simplificado, encontram-
se descritos nos Anexos | e Il deste Edital.

1.3 — A escolaridade e os requisitos exigidos, conforme Anexo |, e legislacdo em vigor, deverdo
ser comprovados no ato da admissdo, apds a convocacao.

2 - DA DIVULGACAO

2.1 —Adivulgacdo oficial do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 008/2022 sera efetuada
através de publicagdo na integra no Mural de Publica¢des da Prefeitura Municipal de Benedito Novo/SC,
estabelecida na Rua Celso Ramos, 5070, Centro, Benedito Novo/SC; no site oficial do municipio
www.beneditonovo.sc.gov.br e no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina

www.diariomunicipal.sc.gov.br.

3 — DA INSCRIGAO
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3.1—Poderdo se candidatar para o Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022, os cidaddos que
atendam os seguintes requisitos:

3.1.1 —Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.1.2 — Ter ao menos 18 (dezoito) anos completos na data de sua inscricdo;

3.1.3 — Estar no gozo de seus direitos politicos;

3.1.4 — Estar quite com suas obrigacGes militares;

3.1.5 — Estar quite com suas obrigacGes eleitorais;

3.1.6 — Satisfazer aos requisitos especiais para provimento do cargo, conforme Anexo |.

3.2 — Para participar do Processo Seletivo Simplificado n? 008/2022 o candidato devera
inscrever-se, seguindo estritamente as normas deste Edital, declarando conhecer e concordar, bem
como se comprometendo a conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos
locais descritos no item 2.1 deste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 — As inscricGes serdo efetuadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de
Planejamento e Transito de Benedito Novo/SC, estabelecida na Rua Celso Ramos, 5040, Centro,

Benedito Novo/SC, no periodo informado no Anexo lll deste edital, exceto feriados, conforme os
horarios da tabela abaixo, considerando decretos de expediente extraordinario:

Periodo
Dia Matutino Vespertino
Das Até Das Até
Segunda-feira 08:00 11:30 13:15 16:00
Terca-feira 08:00 11:30 13:15 16:00
Quarta-feira 08:00 11:30 13:15 16:00
Quinta-feira 08:00 11:30 13:15 16:00
Sexta-feira 08:00 11:30 Sem atendimento.
Sébado Sem atendimento.
Domingo Sem atendimento.

3.3.1 — Serdo atendidos os candidatos que se apresentarem no local de inscricdo dentro dos
dias e horarios definidos neste edital.
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3.4 —-S3do de inteira responsabilidade do candidato os dados informados no ato da sua inscricdo.

3.4.1 — Os dados informados na inscricdo ndo poderdo ser complementados ou alterados, salvo
o endereco do candidato, cuja mudancga deve ser comunicada via protocolo a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado n2 008/2022, até a data da homologacdo final deste processo, conforme o Anexo
I, pelo préprio candidato.

3.5— A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022 esta estabelecida na Rua Celso
Ramos, 5070, Centro, Benedito Novo/SC, nos horarios oficiais de atendimento da reparticdo.

3.6 — Para inscrever-se, o candidato deverd apresentar a fotocdpia e o original dos seguintes
documentos:

3.6.1 — Documento Oficial de Identificagdo com Foto (RG, CNH, Passaporte, etc.);

3.6.2 — NUumero de Registro junto ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3.6.3 — Comprovagdo de situacdo regular com o Alistamento Militar, através de documento em
modelo oficial emitido pelo Ministério da Defesa, para candidatos do sexo masculino;

3.6.4 — Certiddo de Quitagdo Eleitoral, ou Comprovante de Voto (referente a Ultima eleicdo
oficial, com mencdo do ano e turno), ou comprovante de Justificativa Eleitoral (referente a Ultima
elei¢do oficial, com mengdo do ano e turno), todos em modelo oficial emitido pelo Tribunal Superior
Eleitoral;

3.6.5 — Titulos, caso se aplique, de acordo com o previsto no item 4 em relagdo ao cargo
pretendido.

3.7 —Nao serdo fotocopiados documentos na prefeitura e em suas secretarias.

3.8 —Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato de inscricdo, ndo sendo permitida
a inscricdo parcial ou condicional.

3.8.1—0s documentos apresentados no ato de inscricdo serdo numerados de forma sequencial,
a partir da primeira pagina, sendo rubricados pelo servidor alocado para efetuar as inscricdes e pelo
candidato, constando na ficha de inscricdo o nimero exato de folhas anexadas.

3.8.2 —Ainscricdo poderd ser efetuada por procuracao (devidamente reconhecida em cartorio),

devendo o procurador, no ato da inscricdo, entregar cépia do seu Documento Oficial de Identidade com
Foto e de seu nimero de registro junto ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
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3.8.3 — Efetuada a inscrigdo, o candidato receberd uma cépia da Ficha de Inscricdo devidamente
assinada pelo servidor responsavel pelas inscricdes, que servira como comprovante de inscri¢do.

3.9 — O candidato deverd ler completamente o edital e fazer a opgdo pelo cargo para o qual
pretende concorrer.

3.10 — Cada pessoa poderd candidatar-se apenas neste ou no Processo Seletivo Simplificado n?
008/2022, ndo sendo permitindo concorrer em ambos simultaneamente.

3.11 — A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicarad no cancelamento da inscricdo do candidato e na

anulacdo de todos os atos que tenha praticado.

3.12 — As inscricdes que preencherem todas as condi¢cdes deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022.

3.13 — O ato de homologacdo e a lista das inscricdes ndo homologadas serdo divulgados nos
locais descritos no item 2.1 deste Edital, com os nomes dos candidatos em ordem alfabética.

3.14—Apds a publicagdo das inscri¢des, o candidato que tiver sua inscricdo indeferida terd prazo
conforme estipulado no Anexo lll para interpor recurso, que se dara por meio de requerimento previsto

no Anexo IV protocolado para a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022.

3.15 - A comissdo, procederd a andlise dos recursos e divulgara o resultado nos locais descritos
no item 2.1 deste Edital, no prazo estabelecido no Anexo lIl.

3.16 — Findo o prazo de recurso, as inscricoes deferidas serdo automaticamente homologadas,
dando-se inicio ao processo de selecdo.

4 — DAS PROVAS E CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1 — Este processo seletivo se utilizara de provas escritas ou de titulos para a classificacdo de
seus candidatos, conforme o cargo pretendido.

4.1.1 — Os seguintes cargos serdo avaliados a partir de prova escrita:

4.1.1.1 — Técnico em Enfermagem — ESF e Técnico em Saude Bucal — ESF.
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4.1.1.2 - Aforma como a prova escrita sera aplicada e avaliada, serd abordada no item 4.2 deste
Edital.

4.1.2 — O seguinte cargo serd avaliado a partir de prova de titulos:

4.1.2.1 - Cirurgido Dentista — ESF.

4.1.2.2 — A forma como os titulos serdo apresentados e avaliados, sera abordada no item 4.3
deste Edital.

4.2 — Da prova escrita:

4.2.1—As provas escritas que trata este Edital serdo realizadas na data prevista no Anexo lll, em
horario e local a ser definido, com ampla divulgacdo nos meios especificados no item 2.1 deste Edital.

4.2.2 — O candidato deverd comparecer, com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do
horario fixado, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, e seu documento oficial de

identificacdo com foto.

4.2.3 — Ao terminar a prova o candidato entregard, obrigatoriamente, sua folha de respostas
assinada e o caderno de provas.

4.2.3.1 — O candidato podera levar rascunho de suas respostas para posterior conferéncia.

4.2.4 — As provas terdo a duragdo conjunta de 02 (duas) horas, incluindo o tempo de marcacdo
na folha de respostas.

4.2.5-0 candidato somente podera deixar o local da prova 30 (trinta) minutos apds o seu inicio.
4.2.6 — Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

4.2.6.1 — Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identidade que
contenha, no minimo, retrato e assinatura;

4.2.6.2 — Prestar prova sem que seu pedido de inscricdo esteja previamente confirmado;

4.2.6.3 — Ingressar no estabelecimento de exame, apds o horario de inicio estipulado;

4.2.6.4 — Prestar provas fora do horario estipulado ou espaco fisico pré-determinados.
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4.2.7 — Ndo sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao processo
seletivo, em qualquer local de prova, durante a realizacdo das provas.

4.2.8 — Ndo haverd segunda chamada para a prova escrita, sendo essa em etapa Unica,
conforme hordrio estabelecido neste edital. O candidato ausente, por qualguer motivo, sera eliminado

do processo seletivo.

4.2.9 — Apds ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo poderd
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.

4.2.10 — Durante as provas ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consultas ou
comunicagdes entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotacdes,
calculadoras, reldgios digitais, agendas eletronicas, pagers, telefones celulares, BIP, Walkman, gravador
ou qualquer outro equipamento eletrénico ou similar.

4.2.11 — Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicacdo deverdo
permanecer desligados durante todo o tempo de realizagdo das provas, do contrario o candidato que

infringir esta determinagdo sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

4.2.12 — Sera também, eliminado do processo seletivo o candidato que incorrer nas seguintes
situagdes:

4.2.12.1 — Deixar o local de realiza¢gdo da prova sem a devida autorizagdo;

4.2.12.2 — Tratar com falta de cortesia examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

4.2.12.3 — Proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas;

4.2.12.4 — Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qgualquer meio;

4.2.12.5 — Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

4.2.12.6 — Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orienta¢des
cedidas.

4.2.13 — Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo de folha de respostas, por erro do
candidato.
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4.2.13.1 — O cartdo resposta devera ser preenchido conforme modelo que segue:

Questdo Resposta

Figura 1: Modelo de preenchimento do cartdo resposta.

4.2.13.2 — O candidato so deverd preencher uma escolha de resposta por questdo, sendo as
escolhas possiveis A, B, C ou D.

4.2.13.3 — Se o candidato marcar mais de uma escolha de resposta por questdo, a questdo
referida sera considerada como incorreta.

4.2.13.4 — Ao marcar sua escolha na ficha de respostas, o candidato deverd certificar-se de
preencher o respectivo retangulo completamente, percorrendo os quatro cantos do mesmo com tinta,
a fim de sinalizar com clareza sua opcao.

4.2.13.5 — Rabiscar, riscar, circular, extrapolar a forma do retangulo, ou anotar a escolha de
qualquer forma que seja distinta a estipulada no item 4.2.13.4 acarretard na resposta a referida questdo
como incorreta.

4.2.14 — Os ultimos 03 (trés) candidatos que permanecerem na sala deverdo entregar a prova
juntos e assinarem o Termo de Encerramento da Prova.

4.2.15 - A prova escrita tera 25 (vinte e cinco) questGes de multipla escolha, sendo 10 (dez) de
Conhecimentos Especificos, 05 (cinco) de Portugués, 05 (cinco) de Matematica e 05 (cinco) de
Conhecimentos Gerais, distribuidas e avaliadas conforme tabela abaixo:

VALOR
AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES INDIVIDUAL TOTAL
Conhecimentos Especificos 10 0,40 4,00
Portugués 05 0,40 2,00
Matematica 05 0,40 2,00
Conhecimentos Gerais 05 0,40 2,00
Total 25 10,00

4.2.15.1 — Os conteldos programaticos de cada drea de conhecimento estdo disponiveis no
Anexo V.
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4.2.16 — Sera considerado classificado o candidato que:

4.2.16.1 — Acertar 40% (quarenta porcento) das questBes em cada drea de conhecimento, ou
seja, no minimo 04 (quatro) questdes de Conhecimentos Especificos, 02 (duas) questdes de Portugués,
02 (duas) questbes de Matematica e 02 (duas) questdes de Conhecimentos Gerais; e

4.2.16.2 — Acertar, no minimo, 50% (cinquenta porcento) de todas as questdes da prova, ou
seja, 13 (treze) questdes.

4.2.17 — Da candidata lactante:

4.2.17.1 — A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova,
devera:

4.2.17.1.1 — Levar acompanhante;

4.2.17.1.2 — Levar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original
ou cépia autenticada) que ateste esta necessidade.

4.2.17.2 — A candidata que necessitar amamentar que ndo tiver um acompanhante ser3
impedida de realizar a prova. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

4.2.17.3 — Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e
equipamentos eletrénicos durante a realizacdo do certame.

4.2.17.4 — Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de um fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional
para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de realizacdo
da prova.

4.2.17.5 - N&o havera devolucdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou
copia autenticada, bem como quaisquer documentos apresentados e ndo serdo fornecidas cdopias
desses documentos.

4.3 — Da prova de titulos:

4.3.1 — A apresentagdo dos titulos ocorrerd no ato de inscri¢cdo previsto no Anexo lIl.
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4.3.1.1 — A apresentacdo dos titulos se dara por fotocdpia simples ou digitalizacdo direta do
original, ndo podendo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

4.3.2 — Todos os candidatos estardo previamente classificados e a nota sera concedida da
seguinte forma:

4.3.2.1 — Os candidatos iniciam com a nota 5,00 (cinco) sendo que esta nota serd
complementada pelo valor referente ao peso de cada titulo apresentado, de acordo com os quadros

abaixo.

4.3.3 —Para o cargo de Cirurgido Dentista — ESF:

, Valor por Valor
Titulo .
Titulo Maximo

Certificado ou diploma de CURSOS DE CAPACITACAO na &rea afim do cargo. 0,25 1,00
Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em
nivel de ESPECIALIZACAO, com carga horaria minima de 360 horas na area 0,50 1,00
especifica do cargo pretendido.
Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em 100 100
nivel de MESTRADO, na area especifica do cargo pretendido. ’ ’
Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em 500 500
nivel de DOUTORADO, na area especifica do cargo pretendido. ’ '
Maximo de Pontos 5,00

4.3.3.1 — Para os CURSOS DE CAPACITACAO serdo aceitos cursos com no minimo de 08 horas
de duracédo, e serdo creditados 0,25 pontos para cada 40 horas de cursos apesentados. Para essas 40
horas, serd aceita a soma de varios cursos de 8 horas.

4.3.3.2 — Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de capacitagdo deverdo ser
expedidos por instituicdo oficial reconhecida e credenciada pelo MEC, também serdo aceitos cursos

ministrados e/ou reconhecidos pelas secretarias publicas municipais e estaduais.

4.3.3.3 — Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de graduacdo e de pds-graduacao
deverdo ser expedidos por instituicdo oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

4.3.3.4 — Ndo serdo aceitas conclusdes de mdédulos de pds-graduacdo, apenas certificados de
conclusdo de pds-graduacdo ou diploma.
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4.3.4 — Durante o cdmputo do somatério de horas de titulos apresentados, a comissdo ou
servidor responsavel pela andlise concluira o cdlculo assim que o limite de horas estipulado for atingido,
de forma que ndo analisard demais titulos apresentados.

4.4 — Dos critérios de desempate:

4.4.1 — Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados critérios de
desempate, conforme a seguinte ordem:

4.4.1.1 -0 candidato idoso de acordo com Lei Federal n? 10.741/2003;

4.4.1.2 — O candidato com maior idade;

4.4.1.3 — O candidato que tiver maior nimero de dependentes declarados.

4.4.2 — Para efeito da aplicacdo das normas do presente Edital serd considerada a idade do
candidato no dia da homologacao final das inscri¢cdes, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

5—-DO RESULTADO

5.1 — A relagdo com a classificacdo dos candidatos aprovados sera publicada até a data prevista
no Anexo lll deste Edital, através de publicacdo nos locais descritos no item 2.1 deste Edital.

5.2 — Quanto a classificacdo divulgada, caberd pedido de recurso, conforme modelo
disponibilizado no Anexo IV, no prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

5.2.1 — Os recursos deverdo conter também o endereco completo para correspondéncia, e
serdo dirigidos a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022, que decidirad sobre este no
prazo previsto no Anexo lll.

5.3 — A resposta do recurso ficara a disposicdo do candidato, que podera retird-la junto a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022.

5.4 — Apds analise dos recursos sera publicado o resultado oficial nos locais descritos no item
2.1 deste Edital.

5.5 — A Comissdo, coordenadora do Processo Seletivo Simplificado, constitui-se em Ultima

instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisGes. Ndo caberdo, recursos ou revisdes
adicionais.
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6 — DAS VAGAS

6.1 — Os candidatos selecionados serdo chamados individualmente, através de convocacdo
publicada no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina, podendo também, excepcionalmente, por
contato telefébnico ou meio eletrénico, se houver, de acordo com a necessidade da Administracdo
Publica Municipal.

6.2 — Na convocacdo dos candidatos aprovados para assuncdo de vaga tempordria, pela ordem
de classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado, o mesmo poderd aceitar a vaga e assumir as
funcBes apds a apresentacdo dos documentos pertinentes e o registro de seu contrato, ou declinar da
vaga por escrito.

6.3 —N&o serd permitida troca de vagas entre os candidatos.

6.4 — A classificacdo no Processo Seletivo n2 008/2022 ndo gera direito a contratacdo, os
classificados serdo chamados de acordo com a necessidade conforme sua colocacdo.

7 — DA CONTRATAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

7.1 — Para a contratagdo sera necessario apresentar os requisitos exigidos para cada cargo,
demais documentos legais exigidos pelos Setor Pessoal, e as cdpias dos seguintes documentos:

7.1.1 — RG (Registro Geral — Carteira de Identidade);

7.1.2 — CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

7.1.3 — Comprovante de Escolaridade (Registro no Orgdo Regulamentador);
7.1.4 —Titulo de Eleitor e o Comprovante de Quitagdo Eleitoral da ultima elei¢do;
7.1.5 — Quitacdo com as obrigacdes militares, quando for o caso;

7.1.6 — Carteira de Trabalho;

7.1.7 — Declaracdo bancaria contendo o nimero da agéncia e da conta bancaria;
7.1.8 — Comprovante de Residéncia;

7.1.9 — Declaracdo de vacinacao;
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7.1.10 — Declaragdo de Antecedentes Criminais; e
7.1.11 — Certiddo de Nascimento ou Casamento.

7.2 — Caso o candidato chamado para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a
contratacdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administragdo do Municipio de
Benedito Novo convocara o préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacdo para
o respectivo cargo.

7.3 — Para todas as admissdes é obrigatdrio o exame médico admissional. Os candidatos serdo
avaliados com os conceitos ‘Apto’ ou ‘Inapto’, sendo considerados aprovados para contratacdo os
candidatos que obtiverem conceito ‘Apto’.

7.4 — Os cargos integrantes deste Processo Seletivo com Reserva de Vaga, serdo convocados
dentro das necessidades, conforme surgirem novas vagas através de chamada individual dos

candidatos, por ordem de classificacdo.

7.5 — Quando oficialmente convocado, o candidato tera o prazo de 07 (sete) dias corridos para
manifestar seu interesse pela vaga, sendo que se ndo o fizer, considerar-se-4 como desistente.

7.5.1 —Se o fim do prazo ocorrer em dia ndo Util, o mesmo sera redefinido para o préximo dia
atil.

8 — DA HOMOLOGACAO

8.1 — A homologac¢do do Processo Seletivo se dard apds o decurso do prazo recursal da
classificacdo ou apds o julgamento dos recursos recebidos, através de publicagdo nos locais descritos
no item 2.1 deste Edital.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 — Este Processo Seletivo serd regrado pela Secdo Il da Lei Complementar Municipal n?
004/1995 e suas alteragdes, e pelo Decreto Municipal n2 012/1989 em sua integra.

9.2 — A inscricdo do candidato importard no conhecimento do presente Edital e valera como
aceitacdo tdcita das normas do processo seletivo simplificado.

9.2.1 — A aprovacado neste Processo Seletivo Simplificado ndo cria o direito a contratacdo, mas
esta, quando se der, respeitara a ordem de classificacdo dos candidatos.
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9.2.2 — Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo e contratados temporariamente para
o cargo, ficardo submetidos ao Regime Celetista e ao Regime Geral de Previdéncia Social, bem como,
no que couber, a Lei Complementar Municipal n2 004/1995 e suas alterag¢des.

9.3 — Durante a vigéncia deste Edital o candidato classificado devera manter seu endereco e
numero telefénico devidamente atualizado, protocolando comunicacdo das alteragdes junto ao Setor
Pessoal do Municipio de Benedito Novo/SC.

9.3.1 — Se o candidato ndo residir no endereco informado e ndo for possivel a convocacdo o
mesmo perderd o direito a vaga.

9.4 — Fica assegurada a fiscalizacdo do processo, em todas as suas fases, pelas entidades
interessadas.

9.5 — Fica delegada a competéncia a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 008/2022,
constituida pela Portaria Municipal n2 562/2022 de 25/12/2022, para elaborar, aplicar, julgar, avaliar e
rever as provas do presente Processo Seletivo Simplificado, direta ou indiretamente.

9.6 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Setor Juridico do Municipio de Benedito Novo/SC,
de acordo com a legislagdo vigente.

9.7 — Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologac¢do do Processo Seletivo Simplificado,
e ndo se caracterizando débice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragdo das provas e
demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado os registros eletronicos a ele referentes.

9.8 — Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem
de qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicitd-lo preenchendo o Requerimento de
Condicdo Especial para Realizacdo de Prova, indicando claramente os recursos necessdarios para a
realizacdo das provas.

9.9 — O presente Edital terd validade pelo periodo méaximo de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo e poderdo ocorrer mudangas com alteragBes ou
cancelamento de contratos, inclusive, prevalecendo o excepcional interesse publico.

9.10 — Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cargos, Escolaridade, Carga Horaria e Vencimentos.

Anexo Il — Atribui¢des Especificas dos cargos.
Anexo Ill — Cronograma do Processo Seletivo.
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Anexo IV — Requerimento para Interposicdo de Recurso.
Anexo V — Conteudo Programatico da Prova Escrita.

9.11 — Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Benedito Novo, 01 de dezembro de 2022.

ARRABEL ANTONIETA LENZI MURARA
Prefeita do Municipio de Benedito Novo/SC
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2022

X

ANEXO |
Cargos, Escolaridade, Carga Hordéria e Vencimentos

CARGOS PUBLICOS

Carga

Salério
Cargos Cédigo | Simbolo | Horaria Vagas Escolaridade e Requisitos Exigidos
Semanal

Mensal

Ensino Superior Completo em Odontologia, possuir registro no
40 RV* P P gla, P & 6.931,19

Cirurgido Dentista — ESF 26 ESF )
respectivo conselho de classe
L Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Enfermagem, possuir
Técnico de Enfermagem — ESF 18 ESF 40 1+RV* ) ) 1.903,12
registro no respectivo conselho de classe
o ) Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Saude Bucal com registro
Técnico em Saude Bucal — ESF 27 ESF 40 1+RV* 1.902,84

no respectivo conselho de classe

* RV = Reserva de Vagas.
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ANEXO Il
AtribuicBes Especificas dos Cargos

CIRURGIAO DENTISTA — ESF

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacdo em saude bucal; realizar a atencdo a saude em saude bucal (promocdo e protecdo da
salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencao
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com
planejamento da equipe, com resolubilidade; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em
saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalacdo de préteses dentdrias elementares; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; coordenar e participar de acGes coletivas voltadas
a promogcdo da saude e a prevencgdo de doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢bes de
saude de forma multidisciplinar; realizar supervisdo técnica do Técnico em Salde Bucal e Auxiliar em
Saude Bucal (ASB); participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade de Saude; executar suas a¢des dentro do cddigo de ética profissional,
respeitando os protocolos, normas e rotinas adotadas pela secretaria municipal de salde; atender os
usuarios do SUS de forma humanizada e respeitosa, e, relacionar-se com a equipe de saude dentro das
regras de urbanidade e civilidade. Uso dos sistemas de informagdo do SUS disponiveis bem como do
sistema proprio do municipio para digitacdo da producdo mensal em sistema disponivel informatizado;
executar atividades correlatas. Realizar atividade de saude bucal e educagao em saude no Programa
saude na escola - PSE. Realizar, quando necessdrio, visita domiciliar e atividades educativas na
comunidade em geral da sua area de abrangéncia e no municipio quando solicitado. Atuar no
acolhimento a demanda espontanea utilizando a escuta qualificada conforme os preceitos da
humanizag¢do no SUS.

TECNICO DE ENFERMAGEM — ESF

Participar das atividades de atencdo a saude, realizando procedimentos regulamentados no exercicio
de sua profissdo na Unidade de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associa¢des etc.); realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontanea; realizar a¢des de educacdo em salde a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado
funcionamento da Unidade De Saude; contribuir, participar e realizar atividades de educacdo
permanente; executar suas acdes dentro do cddigo de ética profissional, respeitando os protocolos,
normas e rotinas adotadas pela secretaria municipal de saude; atender os usuarios do SUS de forma
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humanizada e respeitosa, e, relacionar-se com a equipe de saude dentro das regras de urbanidade e
civilidade; uso dos sistemas de informacdo do SUS disponiveis bem como do sistema proprio do
municipio para digitacdo da produgdo mensal em sistema disponivel informatizado; executar atividades
correlatas. Atuar no acolhimento a demanda espontanea utilizando a escuta qualificada conforme os
preceitos da humanizacdo no SUS. Atendimentos aos pacientes, familiares e acompanhantes, participar
da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos usuarios dos
servicos, assim como colaborar nas atividades coletivas dos grupos existentes e do programa sadde na
escola.

TECNICO EM SAUDE BUCAL — ESF

Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, segundo programacao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; coordenar a
manutencdo e a conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a Saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar
acOes de saude de forma multidisciplinar; apoiar as atividades dos Agentes Comunitarios de Saude nas
acGes de prevencdo e promocdo da salde bucal; participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da Unidade de Saude; participar do treinamento e capacitagdo em
salde bucal e de agentes multiplicadores das acGes de promocdo a saude; participar das acdes
educativas atuando na promocao da saude e na prevencdo das doencas bucais; participar na realizacdo
de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de
saude bucal; fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicagao técnica definida pelo cirurgido-
dentista; realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultérios ou
clinicas odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracdo
dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;
proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatdrio, antes e apds atos cirdrgicos, inclusive em
ambientes hospitalares; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos; executar suas acdes dentro do cdodigo de ética profissional,
respeitando os protocolos, normas e rotinas adotadas pela secretaria municipal de saude; atender os
usuarios do SUS de forma humanizada e respeitosa, e, relacionar-se com a equipe de saude dentro das
regras de urbanidade e civilidade.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 008/2022

ANEXO Il
Cronograma

DATA ATO

01/12/2022 | Publica¢do do Edital

02/12/2022 | Inicio do Periodo de inscrigdes

16/12/2022 | Término do Periodo de inscricdes

20/12/2022 | Homologagdo provisdria das inscricdes

10/01/2023 | Inicio do prazo para recurso contra ndo homologacdo da inscricdo

11/01/2023 | Término do prazo para recurso contra ndo homologacdo da inscricdo

12/01/2023 | Homologac3o final das inscricdes

13/01/2023 | Divulgagdo do horario e local das Provas Escritas

17/01/2023 | Data prevista para as Provas Escritas

20/01/2023 | Publicacdo da classificacdo proviséria

23/01/2023 | Inicio do prazo para recurso contra a classificagdo provisoria

24/01/2023 | Término do prazo para recurso contra a classificacdo provisoria
25/01/2023 | Homologagdo do resultado final do Processo Seletivo

Obs.: Cronograma sujeito a alterag¢des, divulgadas pelos meios previstos no Item 2.1 do presente edital.
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ANEXO IV
Requerimento para Interposicdo de Recursos

Tipo de Recurso:

[ 11— Contra indeferimento da inscricdo
[ ] 2—Contra a classificacdo provisoéria
[ ]3-Outro:

Nome do Candidato:

N2 da Inscri¢do: Cargo:

Identidade: CPF:

Fundamentacgdo e referéncia bibliografica:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO V
Conteldos Programaticos das Provas Escritas

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolugdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937
a 1945), Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil
Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e energia nos
ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentdvel. Espaco
natural brasileiro: clima, relevo, vegetacdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos
histéricos e geograficos do Municipio. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizacGes. (art. 12 a 14 e art. 37 a 43).

MATEMATICA

Andlise e interpretacao de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades
de medida de massa e comprimento no Brasil. Operagdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e
decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples
e composta. Razdo. Proporgdo. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 12 grau, 22 grau e sistemas.
RelagBes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagao de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragBes promovidas pelo
Novo Acordo Ortografico. Flexdo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica,
incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de
conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Coloca¢do pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homonimos e parénimos. Sintaxe da
oracdo (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo) e do periodo (periodo
composto por coordenacgdo e por subordinagdo). Processos de formacgdo de palavras. Conjugacdo e
emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacao.

Obs. poderdo ser cobradas questBes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo novo Acordo
Ortogréfico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF
Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicGes. Nog¢des de Anatomia e Fisiologia.

Esterilizacdo, desinfeccdo, assepsia e antissepsia. Fontes de infec¢Bes: ambiente, paciente e equipe
médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissao do paciente, sistema de informacao
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em enfermagem - prontudrio, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacao de
cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogdstrica, sonda nasoenteral,
nebulizacdo, inalacdo, aspiracdo, retirada de pontos. PosicBes para exames. Administracdo de
medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de esterilizagdo, tipos, potencial de
contaminacdo, materiais e equipamentos dos centros. Atendimento de emergéncia: parada
cardiorrespiratoria, obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios,
convulsdes, gueimaduras, picadas de animais peconhentos. Saude do profissional de enfermagem.
Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitdrias: AIDS, coqueluche, dengue,
difteria, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites,
leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifoide,
tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho respiratério e circulatério. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicacBes). Crescimento e
desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Oncologia pediatrica e
envenenamento infantil. Enfermagem de Salde Publica e Coletiva: NocBes gerais de Saude Publica e
Coletiva: conceito de saude e salde publica e coletiva. Notificagdo compulsdria. Lixo hospitalar.
Calendario de vacinac3o. Noc¢&es de trabalho em equipe. Satde publica. Sistema Unico de Saude (SUS):
Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional
Bésica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia - ESF. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 1988 e suas alteracdes. (art. 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética profissional. Conselho
Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).

TECNICO EM SAUDE BUCAL ESF

Cavidade bucal: condi¢Ges normais. Cariologia. Placa bacteriana. No¢Ges bdsicas sobre acometimento
periodontais: gengivite e outras lesdes fundamentais. Anatomia dental e do periodonto. Tipos de
denticdo. Ergonomia. Técnicas de escovacdo. Métodos auxiliares de prevencdo (fldor, selantes, fio
dental, escovas unitufo e interproximal, antissépticos). Raspagem sub e supra-gengival. Selantes.
Nocdes basicas: Biosseguranca. Equipamentos de protecdo individual. (EPI’s). Nog¢Bes basicas sobre:
descontaminacédo, desinfeccdo, esterilizacdo, assepsia, antiasepsia, cadeia asséptica infeccdo barreiras
protetoras individuais e gerais. Instrumentais e materiais dentdrios utilizados na pratica didria. Técnicas
de RX. Indices Epidemiolégicos. Satde publica. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes
e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96).
Estratégia Salude da Familia - ESF. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteragdes. (art. 196 a 200). Etica odontolégica: Codigo de ética odontoldgica.
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