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MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO

CENTRAL DE LICITA(;()ES
A/C do St. Pregoeiro Sérgio Dario Pasquali

Ref.: Pregdo Presencial n® 180/ 2079

SERVMED CLINICA DE MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 79.511.812/0001-51, com sede na Rua 7 de Setembro, n° 1760
- Centro — CEP 89010-204 — Blumenau/SC, neste ato representada pelo seu diretor e representante legal
Sr. VALTER NAVE TAVARES, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade n°
3784660, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 062.705.578-87, vem mui respeitosamente,

apresentar, tempestivamente:

MEMORIAIS DE RECURSO ADMINISTRATIVO, contra a decisio

do Pregoeiro e Equipe de Apoio, tomadas na Ata do Pregio Presencial n°® 180/2019, de aceitar o
credenciamento (nada obstante a impugnacio quanto a falta de similitude patcial do objeto social com o
objeto da licitagio) e depois a0 aceitar a habilitagio (nada obstante a impugnacio de juntada de atestado
que nio cumpre o requisito de atendimento de empresa com no minimo 200 funcionarios) da empresa
FLORESTAS, SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE LTDA., para tanto, passar a

expor e requerer 0 quanto segue:

1- DA FALTA DE SIMILITUDE OU INCOMPATIBILIDADE DO OB]ETO SOCIAL
DA EMPRESA FLORESTAS COM PARTE DO OBJETO DA LICITA(;AQ “

Inicialmente confirme-se que a empresa SERVMED CLINICA ora Recorr\\té em atendimento

ao item 8.2 do Edital e conforme registrado na propria Ata do refendoxPregao Presenclal em deb
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manifestou sua intenc¢ao de recorrer quanto a incompatibilidade parcial ou dissimilitude em parte do objeto
social da empresa FLORESTAS com o objeto licitado, indicando em sintese os motivos e, ainda em aten¢io

ao mesmo item 8.2, vem neste momento, a modo e prazo, apresentar seus memoriais.

Relattvamente ao credenciamento e depois novamente na habilitacao da empresa FLORESTAS,
a empresa SERVMED CLINICA alertou o Pregoeiro e a Equipe de Apoio a quanto 2 incompatibilidade

parcial do objeto do contrato social daquela frente ao objeto da licitagio.

Muito conhecido no meio juridico o brocardo herdado dos Romanos, “u# eo quod plus est semper inest

et minus” (quem pode o mais, pode o menos).
Sendo que, a reciproca nao € verdadeira. Quem pode menos, nio pode o mais!
3 3

E nesta linha de pensamento, observando-se que o objeto social da empresa FLORESTAS se
resume, dentre outros itens desconexos das questoes licitadas, a guardar identidade tematica apenas na parte
de SEGURANCA DO TRABALHO, € certo concluir que lhe falta em parte atividades vinculadas ao objeto
da licitagdo, qual seja, MEDICINA DO TRABALHO.

Note-se que o objeto do Edital é a contratagio de empresa para prestagio de servigos
especializados, mormente para elaboracio de PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais),
PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional), LTCAT (Laudos Técnico das
Condi¢cbes Ambientais do Trabalho), emissio de ASO’s (Atestados de Saude Ocupacionais) e

acompanhamento de implantacio do e-Social, dentre outros, observe-se o que constou do Edital (fl. 01):
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EDITALDE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 1802019
PREGAO PRESENCIAL N° 18072019

FINALIDADE: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
Y ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE ELABORAR O
ROGRAMA  DE PREVENCAQ DE RISCOS AMBIENTAIS  (PPRA), AVALIACOES |
JUALITATIVAS E QUANTITATIVAS DE RUIDO E CALOR, PROGRAMA DE CONTROLE |
MEDICO DE SAUDE  OCUPACIONAL (PCMSO), LAUDO TECONICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT), EMISSAO DE ATESTADOS DE SAUDE OCUPACIONAIS |
ADMISSIONAIS, DEMISSIONAIS, PERIODICOS, TROCA DE FUNCAD E RETORNO A0
FRABALHO, PROMOVER A CONVOCACAQ PREVIA PARA REALIZACAO DOS EXAMES
PERIODICOS, FAZER A EMISSAO DO PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO,
MINISTRAR CURSO DE CIPA NO ENDERECO DEFINIDO PELO MUNICIPIO, PROMOVER UMA
VISITA TECNICA POR BIMESTRE NA SEDE DA PREFEITURA OU ENDERECO POR ELA
DEFINIDO DENTRO DO MUNICIFIO, FORNECER AS ORDENS DE SERVICO POR FUNCAO, |
CONFORME REQUISITOS DA NE 01 DO MTE, ACOMPANHAMENTO DE IMPLANTACAO DEE- |
KOCIAL JUNTO AO SETOR DE RECURSOS HUMANOS E SEGURANCA DO TRABALHO, |
CONFORME PRAZOS E CONDICOES ESTABELECIDOS PELA LEGISLACAO NO QUE SE
REFERE A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALIIO, DISPONIBILIZACAO DE SOFTWARE DE
GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALIO, PROMOVER O ENVIO DOS ARQUIVOS -
W OSST, FRUTO DA PRESTACAO DE SERVICOS, A PLATAFORMA DO E-SOCIAL.
MEDECERDO 08 PRAZOS F FORMATOS DEFINIDOS PELO GOVERNO FEDERAL

Acontece que o objeto social da empresa impugnada (FLORESTAS) nio abarca um dos principais
¢ mais importantes servigos propostos pelo Edital, aquele relativo a2 medicina do trabalho.

Os setvicos propostos no Edital de concorréncia sio muito mais amplos do que aqueles previstos

no contrato social da referida empresa.

Colhe-se do contrato social da empresa FLORESTAS que seu objeto social se limita na realizagio,
em termos gerais, de “projetos nas dreas de florestas”, de “reflorestaments”, de “estudos de apoto a produgio flovestal’,

e de “Servijos de perivia técnica relacionada a seguranga do trabalbd”, sem indicar sequer outros “servigos” (que
poderiam ainda deixar duvidas se faria setvicos de MEDICINA DO TRABALHO).

Obsetve-se zpsis /iteris o que consta do objeto social da empresa FLORESTAS:

Seginda: O objeto da socledade é a Congultoria, Assessona & Engenharia, Claboragdo de
projelos nas dreas de florestas, seguranca do trabalho e meio amblents; Florestemento, |

. . do |
Reflorestamento, semeadura, planfo de wudas e adpbaqéo‘ Mapeamentos; Estudos
Viabllidade Atvidades de Apolo & Produgéo Florestal, Semvigos ‘de Pericle Técnica Relacionada @
Seguranga do Trabalho, serarias sem Dasdobramento de Madaira, )

O contrato social no maximo guardaria identidade tematica, ainda de maneira forcosa, com a

atividade de SEGURANCA DO TRABALHO (diz-se forgosa por consta que &ss¢ trabalho se limitaria a
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pericias neste segmento e nio PPRA’s propriamente dito), mas em momento algum com o segmento de
MEDICINA DO TRABALHO.

E muito menos do comprovante de situagio cadastral do CNPJ na Receita Federal consta a

atuacdo na area de medicina do trabalho, observe-se:

by _ )
{ENOMERD DE INSLRIAC i R pu | GATA O FBERTURA
[rressensacs COMPROVANTE DE INSCRIGAO £ DE SITUAGAO] 0= =t E
L maTRZ

e !
§ NCHE CVPRECARIAL

[HFLORESTAS, SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE LTDA

e ;
§ TIULG DO ESTARELECINENTD [NCUE UE FANTASAY F::EU £

1} c1ADG VERDE '

TR £ DESCIIGAD DA ATREDATE ECONCHICA PRINCIPAL
71.1240-00 - Sarvicos de engenharnia

0T E DESCRICA CAS ATW/IDADES ECORDMICAS SECUNDARIAS

02.30-6-00 - Atividades de apoic a produgdo florestat )
74.80-1-95 - Outras atividadss profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
74.30-103 - Servigos de agrenomia e de consultoria s atividades agricolas e pecudrias

74.15.2.04 - Servicas de pericia técnica reiacionados 2 seguranga do trabaiho

74.18-7-01 - Servigos de cartografia, topografia e geodésia

Nenhum dos servicos indicados guarda identidade com atividades ligadas a MEDICINA DO
TRABALHO, que trata da questio mais importante licitada, aquela que cuidari da satide do trabathador.

Ao contririo do objeto social da empresa SERVMED CLINICA, ora Recottente, que atualmente
é a maior empresa do ramo no Estado de Santa Catatina, que deixou o conceito de seus servigos em aberto
(porque atende a todas as necessidades relativas a0 segmento — medicina do trabalho), a empresa
FLORESTAS ao indicar exatamente quais setvicos presta, delimitou sua area de atuagdo, taxativamente
enumerando os servicos que se propde a realizar, nio podendo assim ampliar o seu espectro agora

casuisticamente para o segmento da medicina e satde do trabalhadot.

A anilise das especificidades constantes no contrato social ndo se sobrepdem 2a generalidade. E
quando foi genérico o contrato social da empresa FLORESTAS ele limitou-se a indicar que assim o era em

relacio aos “servigos de perécia técnica relacionada a seguranga do trabalho” (sic).

Acontece que servicos de peticia ndo credenciam ou gabaritam a realizagio de programas

importantes e complexos de riscos ambientais (PPRA) e muito menos quanto a satde do trabalhador

(PCMSO). :\
quané&gguito a realizacio

de LTCAT. E muito menos 2 emissao de ASO’s e acompanhamen/\;@”ﬂe implantacio de ¢-Social.
yd

Nem se diga que a pericia se equivale a programas de PPRAe IiQMSO,
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Com efeito, o objeto social do contrato da empresa FLORESTA néo é compativel e nao guarda
similitude com o objeto da licitagdo, em especial quanto ao segmento de SAUDE DO TRABALHADOR
e MEDICINA DO TRABALHO.

Tal situacio faz a empresa FLORESTAS incidir em desrespeito ao Edital, mas especificamente

a0 item 3.1 que trata do credenciamento, observe-se:

i,

E 3 CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAQ E CREDENCIAMENTO
WLt - Serdo sdmitidos a4 participar desta Licitagio os que estejam fegatmente estabelecidos na formur da Iu
%‘ sara ot fine do phivto sleitende

Bem como, faz incidir em desrespeito ao item 5.1.1.5 da habilitacio, que determina ser obrigatorio
a compatibilidade das atividades do objeto social da licitante com o objeto licitado:

7 A
Hoctl as stividades compativeds com o obiere desto ld‘“‘

Entretanto, como visto, ndo h4 compatibilidade, a0 menos parcial, das atividades licitadas com as
atividades para as quais a2 empresa FLORESTAS esta autorizada legalmente a atuar diante do que consta

do seu objeto social.
E flagrante entdo o descumprimento das regras editalicias mais acima indicadas.

Mais a mais, est bem configurado que a 4rea de atuagio da empresa FLORESTAS, com o proprio
nome ja indica, é 2 srea AMBIENTAL e ENGENHARIA DE SEGURANCA, nada mais.

E nem se diga que o suposto contrato de prestagio de servigos com o médico (Dr. José Luis Tito

Camacho) sertia o suficiente para cumprir tal requisito.

Primeiro porque, no contrato da suposta prestagio dos servicos médicos, nada obstante aparecer
a empresa FLORESTAS como contratante, consta a indicagdo do CPF da Sra. Josiane de Oliveira Haag
(CPF n° 923.217.809-59), ou seja, nem sequer ha certeza de quem seria realmente a tomadora do servico

do referido médico, se a pessoa juridica ou a pessoa fisica, observe-se:
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Segundo porque, inexistindo a atividade de MEDICINA DO TRABALHO no objeto social da
empresa FLORESTAS, em havendo a contratagio da mesma de outra pessoa fisica ou juridica para atuar
no cumprimento do objeto licitado, estat-se-ia diante de um pseudo consdrcio, o que também ¢ proibido

pelo Edital, conforme item 3.8, veja-se:

T8 - a0 SOTS AGMITIOA NCSia LIcHagat & PRriCDAgas G0 CIPICRAS GUS CRIS[am reuntias ot Consartio ¢ «opm
controladoras, coligadas ou subsididrias, entre s, ou, sinda, qualquer que ser sua o de constituighe, ¢
 cstrangeiras que ndo Tencionem oo pais.

Terceiro, e mais importante, 20 se mitigar a exigéncia de falta de equivaléncia, ainda que parcial,
das atividades do objeto licitado com as atividades para as quais a empresa licitante esta autorizada juridica
e tecnicamente a executar de acordo com seu objeto social, poder-se-ia chegar a0 absurdo de termos uma
SORVETERIA como empresa licitante do objeto em debate, desde que a mesma, em consotcio ou por
contratos terceirizados, apresenta-se para cada servigo exigido no Edital um contrato com outras pessoas
ou empresas que desempenhassem referidas tarefas. O exemplo pode ser tido como um absurdo ou
exercicio exagerado de retdtica, mas € o que se revela diante da mitigacdo de uma simples, mas importante,

regra editalicia — de compatibilidade das atividades do objeto societirio com as atividades do objeto licitado.

Com efeito, essa providéncia, de comprovacio de compatibilidade das atividades do objeto social
com as atividades licitadas, ndo foi obsetvada pela empresa FLORESTAS.

E tal proceder faz incidir a empresa FLORESTAS nas penalidades de descredenciamento e/ou
nabilitacao.

De acordo com a méaxima juridica inicialmente registrada de que quem “pode o mais, pode o menos”,
mas de quem “pode 0 menos ndo necessariamente pode o mais”, a empresa FLORESTAS delimitou seu contrato
social nio abarcando atividades de MEDICINA DO TRABALHO, nao se compatibilizando com plenitude
com o objeto da licitacio e nio podendo agora por mero casuismo e necessidade especifica queré-lo

ampliar.

Diante o exposto, visto a nio compatibilizagio do objeto social da empresa com o objeto do

Edital, requer o descredenciamento da empresa FLORESTAS, excluindo-a da licitagio em debate.

2 — DA INABILITACAO POR AUSENCIA DE COMPROVA(;AO/’PE"&NICA DE
ATENDIMENTO DE EMPRESA COM NO MINIMO 200 TR‘A@AL"’HADORES, NA
ATIVIDADE DE PCMSO E COM RISCO 3 OU 4. s
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A empresa SERVMED CLINICA, ora recotrente, também se insurgiu a tempo e modo contra
a habilitacio técnica da empresa FLORESTAS, esposando o argumento de que a mesma nio havia
cumprido o requisito de juntada de documento que demonstrasse o atendimento de empresa com no
minimo 200 funcionarios atestando que ja forneceu servico compativel com o objeto licitado,
dentre eles 0 PCMSO ou de risco 3 ou 4.

Observe-se as disposicdes do item 5.1.4.3 do Edital quanto a essas exigéncias:

Fl

E AT - Alestado de Capacidade Tecnica, para o Razlosodial ¢ 7 de CNFY da Tredtante, eniticlo por empresa
E s direite pliblico ou privado, owquadeads no Gran de Risco 3 on 4, com quantidide minimy de 200

abathadores (funclondrios/servidares), atestando que 3 Beitante J forneceu servign compativel com o objete
% citiada, contendo a Ravdio Social ¢ on® do ONPJ da emitente, oo papel timbrade oy carimbado ¢ devidamense

ssinade por responsdvel:

Salvo engano nenhum dos atestados juntados pela empresa FLORESTA aquiesce com a essa

demonstracio.

Nio prova que prestou setrvicos de grau de risco 3 ou 4, para empresa com mais de 200

funcionarios e relativamente a0 PCMSO que ¢ uma das atividades do objeto licitado.

O atestado da empresa CIA BICHOS CENTRO VETERINARIO trata apenas de PPRA e
LTCAT, nio trata de PCMSO, e muito menos indica empresa enquadrada em grau de riscos 3 ou 4, e

menos ainda com mais de 200 funcionarios.

O atestado da empresa CIA BICHOS COMERCIO DE PRODUTOS VETERINARIOS trata
de PCMSO, mas nio indica se 2 empresa é enquadrada em grau de riscos 3 ou 4 e menos ainda se tem mais
de 200 funcionarios (atestado este onde estranhamento consta como responsavel técnico do programa a
Sra. Josiane de Oliveira Haag que por ser engenheira nio poderia ser responsivel técnica de um PCMSO

que ¢ de exclusiva competéncia de médicos do trabalho).

O atestado da empresa LUZ E FORMA COMERCIO E DECORACOES, trata novamente de
PCMSO, entretanto, em empresa de apenas 20 funcionatios e sem indicacao de tratar-se de enquadramento

nos riscos 3 ou 4.

O atestado da empresa STREET DECOR contempla apenas 20 funcionarios e nao mforma trata-

se de empresa enquadrada nos riscos 3 ou 4.

O atestado da empresa DOUAT TEXTIL nao se refere a atividades do objeto licitado; “‘muito
menos contempla empresa com mais de 200 funcionarios e ndo necessariamente por se trat;a,,de analises de

insalubridade ou periculosidade a2 mesma se enquadraria em riscos 3 ou 4.

O atestado da emptresa PRODEB novamente trata apenas da elaboraéﬁQ\ée PPRA, sem indicar

que 2 mesma estatia enquadrada em riscos 3 ou 4 e que tivesse mais de 200 funclona,nos




Servmed

Medicina Ocupacional

O atestado da SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA, trata apenas da elaboracio de PPRA e LTCAT, mais uma vez, deixando de contemplar
o PCMSO.

E da mesma foram o atestado da emptesa EMBRASP, nio indica a realizagdo de servios para

empresa com mais de 200 funcionarios e com riscos 3 ou 4, muito menos para o servigo mais importante
licitado, o PCMSO.

Enfim, nio hi comprovagio da qualificacio técnica exigida no Edital.

E note-se que as exigéncias do Edital sdo cumulativas: prestagio dos servigos objetos da licitagio,
inclusive aqui 0 PCMSO; empresa tomadora enquadrada nos riscos 3 ou 4; e empresa tomadora com mais

de 200 funcionarios.

Nio pode a empresa FLORESTAS e mesmo o St. Pregoeiro ou Equipe de Apoio, por mero
casuismo ou necessidade especifica de negar um fato, tomar para si a exigéncia como desnecessaria ou

impertinente.

Conforme se extrai da regra inserta no parigrafo unico do art. 4° da Lei 8.666/93, a licitagao é
regida pelo “Principio do Procedimento Formal’. Nesse sentido, o procedimento licitatério é vinculado as
prescricdes legais que o regem, em todos os seus atos e fases. Essas prescrigdes decorrem nao so6 da lei em
sentido estrito mas, também, do regulamento, do edital ou convite, que complementa as normas supetiores,

tendo em vista a licitacio a que se refere’.

Nesta quadra, tem-se que o Edital da licitagio em comento indicou como requisito tais elementos
pata a qualificacio técnica.

Nio fosse apenas isso, tem-se que em mais um outro momento o Edital destaca a importincia
do conhecimento de seus requisitos e das consequéncias do seu nio atendimento, mormente no que se
€C_2>

refere 2 documentacio, onde seja, no item 7.4.11 letra “a”, observe-se a reda¢io do referido item: “Serd

desclassificada a proponente que: a) deixcar de atender alguma exigéncia constante do presente edital”.

Se é uma regra existente, deve ser cumprida pelos concorrentes. E mais, seguida pelos servidores

publicos responséveis pelo encaminhamento do processo licitatorio.

Tal regramento tem otigem no Principio da Vinculagio 2o Instrumento Convocatorio. Quem
tem lastro no art. 41, da Lei n.° 8.666/93, que determina ser o Edital a lei interna da Licitagio e, como
tal, vincula aos seus termos, tanto aos licitantes, quanto a Administragao que o expediu.

Tal vinculacio ao edital é principio basico de toda Licitagio. Nem se compreendetia que a
Administracio fixasse no Edital a forma e o modo de patticipagio dos licitantes e no decorrer do procedimento

ou na realizagio do julgamento se afastasse do estabelecido, ou admitisse documentg\géo e proposta em desacordo

N

5

t MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 34* Ed.; Malheiros. Sio Paulo. 2008; pg: 275.

/////
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com o solicitado. As regras do certame, durante todo o procedimento sio inalterdveis. A Administraio devera

invalidé-lo e reabri-lo em novos moldes, caso verifique, sua inviabilidade no decorrer da Licitagao.

De outra banda, revelando-se, falho ou inadequado aos propédsitos da Administragao, o edital ou convite
podera ser corrigido a tempo, através de aditamento ou expedi¢io de um novo, sempre com republicagio e

reabertura de prazo, desde que a alteragdo, afete a elaboragio das propostas.

Mas como nio houve impugnacio ao Edital, inclusive ndo impugnado na época prépria pela empresa

FLORESTAS ele é valido na forma como foi proposto e deve ser respeitado.

E nem se diga que isso é uma questio de somenos importancia ou desnecessaria nao deveria ter
constado do Edital.

E que, 2 enveredar-se por este caminho a Administracdo poderia set tachada de conivente com
a negligéncia e descuido dos patticipantes, ¢ mais, poderia indicar que aplicaria ou nio a exigéncia

conforme um sentimento de liberalidade, mais rigido com uns e mais complacente com outtos.

Todavia, isso redundaria em desiquilibrio de condi¢des entre os participantes do procedimento
licitatério. A maxima impertinente vigente em regimes autoritarios que revela aos “amigos do rei o5 beneficios
da lei ¢ aos inimigos os seus rigores” nio pode mais vingar no Estado Democritico de Diteito que vivemos
hoje, e muito menos diante dos principios do Diteito Administrativo, mormente aqueles de vinculagao

da Administracio a lei e, no caso concreto, 4 lei interna da licitagdo, o Edital.

Se o jurisdicionado por fazer tudo aquilo que a lei ndo proibe, a Administracao Publica,

diversamente deste liberalismo, somente pode fazer aquilo que a lei permite.

E no caso das licitacdes, como revelam as licdes de José dos Santos Carvalho Filho, o “principio
do formalismo procedimental’ passa a nogio de que as regtas procedimentais adotadas para a licitagio devem

seguir pardimetros estabelecidos na lei, nio sendo licito aos administradores subverté-los a seu juizo’.

E se acrescentaria subverté-los nio sé ao seu juizo, mas também ao seu gosto ou preferéncia,
impondo uma incémoda nuvem de desconfianga sobre a legalidade, pertinéncia, transparéncia e

impessoalidade que devem sempre reger o processo administrativo (art. 37 da Constituigao Federal).

Como diria o saudoso Ministro do e. STF Dr. Teori Zavaski’, aqueles que estdo imbuidos de
funcoes na administracao publica, devem ter em mente que “para todos os efeitos, o importante ndo ¢ 56 ser, mas

parecer”, a fim de nio se deixar dividas sobre as razdes e causas de suas decisdes e posicoes.

-

2 CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 25° EEd. rev. ampl. atual.; Atlas, S;ZL@“’I’S;UIO, 2012, pg.246.

- P =) Py . - e :
3 Fala do Ministro Teori Zavaski quando tratou de afastamento de um assessor seu que nada obstagtte p#0 trabalhar na seara penal assinou
manifesto sobre o assunto a favor de um ex-presidente da Republica "Exerdia no men gabinete W@Dﬂfx{;@wﬂﬂﬁmﬁf!’ que era de coordegey uma

drea gque ndo era criminal. Para todos os efeitos, o Jmportante ndo é sd” ser, imas _parecer' (Conv o site
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De fato, se a exigéncia nio era necessatia, ndo deveria ter constado do Edital, se constou, é
porque cumpre papel importante (de comprovagio técnica) e deve ser exigida, sob pena de se imaginar
que quando convém a Administracio Publica a condicio ¢ exigida, e quando nio convém, nio o é, em
flagrante desrespeito a transparéncia e imparcialidade que devem reger as atitudes dos agentes publicos.

Funcionariam essas psendo-exigéncias como cadafalsos, que ao livre talante do agente publico

sertam abertos (exigindo a obrigagao) para ceifar empresas concorrentes em beneficio de outras, seja qual

fosse a razdo (pertinentes ou ndo). E isso ndo se pode aceitar.

Dito iss0, requer-se seja declarada a desclassificacio da empresa FLORESTAS porquanto como
induvidoso nos autos do processo administrativo que ndo apresentou documentos que atestasse O
cumprimento das exigéncias cumulativas do item 5.1.4.3 do Edital.

3-DO PEDIDO.

A par de todo o exposto e o que mais Vossa Senhoria tiver a acrescentar as presentes razoes, a

empresa SERVMED CLINICA, ora Recorrente, vem respeitosamente requerer:

a) Seja recebido o presente Recurso, porquanto apresentado na competente forma e

tempestivamente;

b) Sejam acatadas as razdes deste Recurso para o fim de DECLARAR A
DESCLASSIFICACAO da empresa FLORESTAS, excluindo-a da licitacio em debate;

c) Requer seja intimada a Recorrente a se manifestar acaso a empresa FLORESTAS junte aos

autos qualquer novo documento com a peticao de Contrarrazoes ou qualquer outra.
Nestes termos, pede e espera deferimento. i
Blumenau (SC) p/ ’
Benedito Novo (SC), aos 20 dias do més de fevereiro de 2020.
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Servmed Clinica de-¥lédjcina &b Trabalho Ltda.

http: / gl.globo.com/politica opcracao-lava—iato/ noticia/2016 08/asseSsor—de—teori—que—assinou~peticao-dc—apoio-lula—pede-
demissao.html




